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 ਜਾਾਣਾ-ਪਛਾਾਣਾ

ਪੋਾਇਮਰੀ ਸਕੂਲ ਤਾਂ ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਜਾਣਾਾ ਇੱਕ ਵੱਡਾੀ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਹੈੁੰਦੀੀ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਆਂਪਣਾੇ ਨਾਾਲ 
ਉਤਾਸ਼ਾਾਹੈ, ਨਾਵਂ ਮੌਕੇ ਅਤਾੇ ਕਈ ਵਾਰ ਅਕਿਨਾਸ਼ਾਕਿਚੇਤਾਤਾਾ ਜਾ ਂਕਿਚੇੰਤਾਾ ਵੀ ਕਿਲਆਂ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ। ਜੇਕਰ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ 
ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਹੈੈ, ਤਾਾ ਂਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ ਤਾੁਸਂ ਇਹੈ ਸੋਚੇ ਰਹੈੇ ਹੈੋਵੋ ਕਿਕ ਇਸ ਸਮਂ ਦੀੌਰਾਨਾ ਉਸਦੀੀ 
ਮੱਦੀਦੀ ਕਿਕਵਂ ਕਰਨਾੀ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਇਹੈ ਕਿਕਵਂ ਯੋਕੀਨਾੀ ਬਣਾਾਉਣਾਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਉਹੈ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਸ਼ਾਾਮਲ, 
ਸੁਰੱਕਿਖਅਤਾ ਅਤਾੇ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਨਾਾਲ ਭਾਰਪੂਰ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰੇ।

ਇਹੈ ਯੋਾਦੀ ਰੱਖਣਾਾ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਹੈਰ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਕਿਵਕਾਸ ਦੀੇ ਪੜੀਾਅ ਅਤਾੇ ਜੀਵਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਆਂਉਣਾ 
ਵਾਲੀਆਂ ਂਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਵੱਖਰੀਆਂ ਂਹੈੁੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ, ਅਤਾੇ ਕੋਈ ਇੱਕ ‘ਆਂਮ’ ਰਸਤਾਾ ਨਾਹੈਂ ਹੈੁੰਦੀਾ ਕਿਜਸ 
‘ਤਾੇ ਉਨਂਾਾ ਂਤਾਂ ਚੇੱਲਣਾ ਦੀੀ ਉਮੀਦੀ ਕੀਤਾੀ ਜਾਵੇ। ਮਾਇਨੇਾ ਰੱਖਣਾ ਵਾਲੀ ਗੱੱਲ ਇਹੈ ਹੈੈ ਕਿਕ ਉਨਂਾਾ ਂਲਈ 
ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਅਕਿਜਹੈੇ ਤਾਰੀਕੇ ਨਾਾਲ ਕਿਦੀੱਤਾੀ ਜਾਵੇ ਜੋ ਉਨਂਾਾ ਂਲਈ ਕਾਰਗੱਰ ਹੈੋਵੇ। 

ਇਹੈ ਕਿਕਤਾਾਬਚੇਾ 8 ਤਾਂ 12 ਸਾਲ ਦੀੀ ਉਮਰ ਦੀੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਦੀੇ ਮਾਕਿਪਆਂ ਂਅਤਾੇ ਦੀੇਖਭਾਾਲ 
ਕਰਨਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀਆਂ ਂਦੀੀ ਮੱਦੀਦੀ ਲਈ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕੀਤਾਾ ਕਿਗੱਆਂ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਉਹੈਨਾਾ ਂਪਕਿਰਵਾਰਾ ਂਨਾਾਲ 
ਕਿਮਲ ਕੇ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕੀਤਾਾ ਕਿਗੱਆਂ ਹੈੈ, ਕਿਜਨਂਾਾ ਂਨੇਾ ਆਂਪਣਾੇ ਅਨੁਾਭਾਵ, ਕਿਵਚੇਾਰ ਅਤਾੇ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਲਈ 
ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਉਮੀਦੀਾ ਂਸਾਝਂੀੀਆਂ ਂਕੀਤਾੀਆਂ।ਂ 

“ਕਿਚੇਲਡਾਰਨਾ ਐਂਡਾ ਯੋੰਗੱ ਪੀਪਲ ਕਿਵਦੀ ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਕਿਲਟੀ ਆਂਸਟੇੇਲੀਆਂ“ 0 ਤਾਂ 25 ਸਾਲ ਦੀੀ ਉਮਰ ਦੀੇ 
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਅਤਾੇ ਯੋੁਵਕਾ ਂਲਈ ਰਾਸ਼ਾਟਰੀ ਪੱਧਰ ਦੀੀ ਪੋਮੁੱਖ ਸੰਸਥਾਾ ਹੈੈ। ਸਾਡਾਾ ਸੁਪਨਾਾ 
ਇਹੈ ਹੈੈ ਕਿਕ ਆਂਸਟੇੇਲੀਆਂ ਭਾਰ ਦੀੇ ਸਾਰੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਚੇੇ ਅਤਾੇ ਯੋੁਵਕ ਆਂਪਣਾੇ ਹੈੱਕਾ ਂਦੀੀ ਪੂਰੀ 
ਤਾਰਂਾ ਂਵਰਤਾਂ ਕਰ ਸਕਣਾ, ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਇੱਛਾਾਵਾ ਂਨੰੂਾ ਸਾਕਾਰ ਕਰ ਸਕਣਾ, ਅਤਾੇ ਹੈਰ ਭਾਾਈਚੇਾਰੇ ਕਿਵੱਚੇ 
ਖੁਸ਼ਾਹੈਾਲੀ ਨਾਾਲ ਅੱਗੱੇ ਵਧ ਸਕਣਾ।

 ਇਸ ਪਿਕਤਾਾਬਚਾੇ ਪਿਵੱਚਾ ਕੀ ਸ਼ਾਾਮਾਲ ਹਾੈ?

ਇਹੈ ਕਿਕਤਾਾਬਚੇਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਦੀੌਰਾਨਾ ਉਸਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਰਨਾ ਬਾਰੇ 
ਕਿਵਹੈਾਰਕ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਪੋਦੀਾਨਾ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ। ਇਸ ਕਿਵੱਚੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਪੋਾਪਤਾ ਕਰਨਾ, ਅਕਿਧਆਂਪਕਾ ਂਅਤਾੇ ਕਿਸਹੈਤਾ 
ਪੇਸ਼ਾੇਵਰਾ ਂਨਾਾਲ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ ਅਤਾੇ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਅਤਾੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਕਰਨਾ ਦੀੀ 
ਭਾਾਵਨਾਾ ਨੰੂਾ ਮਜ਼ਬੂਤਾ ਕਰਨਾ ਸੰਬੰਧੀ ਕਿਵਚੇਾਰਾ ਂਬਾਰੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੈ।

ਇਸ ਦੀੌਰਾਨਾ ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੀ ਭਾਲਾਈ ਦੀਾ ਕਿਧਆਂਨਾ ਰੱਖਣਾ ਲਈ ਕੁੱਝੀ ਸੁਝੀਾਅ ਵੀ ਕਿਮਲਣਾਗੱੇ, ਕਿਕਉਂਕਿਕ ਆਂਪਣਾੇ 
ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਰਨਾ ਦੀੀ ਸ਼ਾੁਰੂਆਂਤਾ ਆਂਪਣਾੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਰਨਾ ਤਾਂ ਹੈੁੰਦੀੀ ਹੈੈ, ਨਾਾਲ ਹੈੀ ਆਂਮ ਵਰਤਾੇ ਜਾਣਾ 
ਵਾਲੇ ਸ਼ਾਬਦੀਾ ਂਅਤਾੇ ਵਾਕਾਸ਼ਂਾਾ ਂਦੀੀ ਇੱਕ ਲਾਹੈੇਵੰਦੀ ਸ਼ਾਬਦੀਾਵਲੀ ਵੀ ਕਿਦੀੱਤਾੀ ਗੱਈ ਹੈੈ। 

ਤਾੁਸਂ ਇਸ ਕਿਕਤਾਾਬਚੇੇ ਨੰੂਾ ਸ਼ਾੁਰੂ ਤਾਂ ਅੰਤਾ ਤਾੱਕ ਪੜੀਹ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਜਾ ਂਕਿਸਰਫ਼ ਉਹੈ ਕਿਹੈੱਸੇ ਵਰਤਾ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਜੋ ਇਸ ਸਮਂ 
ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਲਈ ਸਭਾ ਤਾਂ ਵੱਧ ਮਦੀਦੀਗੱਾਰ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਹੈੁੰਦੀੇ ਹੈਨਾ। ਇਸ ਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਵੀ ਵਰਕਿਤਾਆਂ ਜਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ 
ਜਾ ਂਇਸ ਲੜੀੀ ਦੀੇ ਸਾਡੇਾ ਪੋਸਟਰ ਨਾਾਲ ਕਿਮਲਾ ਕੇ ਵੀ ਵਰਕਿਤਾਆਂ ਜਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।

ਸਾਨੰੂਾ ਉਮੀਦੀ ਹੈੈ ਕਿਕ ਇਹੈ ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਇਸ ਅਗੱਲੇ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਵਾਲੇ ਪੜੀਾਅ ਨੰੂਾ ਕਿਮਲ ਕੇ ਸੰਭਾਾਲਣਾ ਲਈ ਲੋੜੀਂਦੀੀ 
ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਅਤਾੇ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਪੋਦੀਾਨਾ ਕਰੇਗੱਾ।
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 ਹਾਾਈ ਸਕੂਲ ਲਈ ਪਿਤਾਆਂਰੀ ਕਰਨੂੰਾ
ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਸ਼ਾੁਰੂ ਕਰਨਾਾ ਹੈਰ ਕਿਵਕਿਦੀਆਂਰਥਾੀ ਲਈ ਇੱਕ ਵੱਡਾਾ ਮੀਲ ਪੱਥਾਰ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਦੀਾ ਸਮਾ ਂ
ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਕਿਜਸ ਕਿਵੱਚੇ ਨਾਵੀਆਂ ਂਰੁਟੀਨਾਾ,ਂ ਨਾਵਂ ਅਕਿਧਆਂਪਕ ਅਤਾੇ ਨਾਵੀਆਂ ਂਉਮੀਦੀਾ ਂਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੁੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ। ਅੱਗੱੇ 
ਕੀ ਹੈੋਣਾ ਵਾਲਾ ਹੈੈ, ਇਸ ਬਾਰੇ ਅਕਿਨਾਸ਼ਾਕਿਚੇਤਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾਾ ਸੁਭਾਾਕਿਵਕ ਹੈੈ, ਪਰ ਕਿਤਾਆਂਰੀ ਕਰਨਾ ਲਈ ਤਾੁਸਂ 
ਬਹੈੁਤਾ ਕੁੱਝੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ। 

ਸਹੈੀ ਯੋੋਜਨਾਾਬੰਦੀੀ ਨਾਾਲ, ਇਹੈ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਇੱਕ ਸਕਾਰਾਤਾਮਕ ਅਨੁਾਭਾਵ ਬਣਾ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ 
ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਅਤਾੇ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਨਾਰਭਾਰਤਾਾ ਨੰੂਾ ਕਿਵਕਕਿਸਤਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰੇਗੱੀ। 

 ਪਿਰਸ਼ਾਪਿਤਾਆਂ ਂਤਾਂ ਸ਼ਾੁਰੂਆਂਤਾ ਕਰੋ

ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਸਕੂਲ ਨਾਾਲ ਮਜ਼ਬੂਤਾ ਕਿਰਸ਼ਾਤਾਾ ਬਹੈੁਤਾ ਵੱਡਾਾ ਫ਼ਰਕ ਪਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।  
ਸਕੂਲ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਕਿਜੰਨਾਾ ਚੇੰਗੱੀ ਤਾਰਂਾ ਂਸਮਝੀਗੇੱਾ — ਅਤਾੇ ਮਾਪੇ ਜਾ ਂਦੀੇਖਭਾਾਲ ਕਰਨਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਵਜਂ 
ਤਾੁਹੈਾਡਾੀ ਗੱੱਲ ਨੰੂਾ ਕਿਜੰਨਾੀ ਕਿਧਆਂਨਾ ਨਾਾਲ ਸੁਣਾੇਗੱਾ — ਉੱਨਾਾ ਹੈੀ ਵਧੀਆਂ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਉਹੈ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਨਾਵਂ 
ਮਾਹੈੌਲ ਕਿਵੱਚੇ ਰਚੇਣਾ-ਕਿਮਚੇਣਾ ਅਤਾੇ ਸਫ਼ਲ ਹੈੋਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਰ ਸਕੇਗੱਾ।

ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਦੀੀ ਪਕਿਹੈਲੀ ਟਰਮ ਸ਼ਾੁਰੂ ਹੈੋਣਾ ਤਾਂ ਪਕਿਹੈਲਾ ਂਹੈੀ ਸਕੂਲ ਨਾਾਲ ਕਿਰਸ਼ਾਤਾਾ ਬਣਾਾਉਣਾ ਦੀੇ 
ਕਈ ਤਾਰੀਕੇ ਹੈਨਾ। ਸ਼ਾੁਰੂਆਂਤਾ ਮੁੱਖ ਸਟਾਫ਼ ਮਂਬਰਾ ਂਨਾਾਲ ਮੀਕਿਟੰਗੱਾ ਂਤਾੈਅ ਕਰਨਾ ਤਾਂ ਕਰੋ, ਕਿਜਨਂਾਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਕਲਾਸ ਦੀੇ 
ਕੋਆਂਰਡਾੀਨੇਾਟਰ, ਅਕਿਧਆਂਪਕ ਅਤਾੇ ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਸਹੈਾਇਕ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ। ਇਹੈ ਸ਼ਾੁਰੂਆਂਤਾੀ ਗੱੱਲਬਾਤਾਾ ਂਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਲਈ 
ਇਹੈ ਸਾਝਂੀਾ ਕਰਨਾ ਦੀਾ ਮੌਕਾ ਹੈੋਣਾਗੱੀਆਂ ਂਕਿਕ ਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀਆਂ ਂਤਾਾਕਤਾਾ,ਂ ਲੋੜੀਾ ਂਅਤਾੇ ਉਨਂਾਾ ਂਤਾਰੀਕਿਕਆਂ ਂ
ਬਾਰੇ ਕੀ ਜਾਣਾਦੀੇ ਹੈੋ, ਕਿਜਨਂਾਾ ਂਨੇਾ ਪਕਿਹੈਲਾ ਂਉਸਦੀੀ ਕਿਸੱਖਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕੀਤਾੀ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਲਈ 
ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਯੋੋਜਾਨੂੰਾ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕਰਨਾੀ ਸ਼ਾੁਰੂ ਕਰਨਾ ਦੀਾ ਵੀ ਇੱਕ ਮੌਕਾ ਹੈੈ। 

 ਅਕਿਧਆਂਪਕਾ ਂਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਦੀੇ ਸਟਾਫ਼ ਨਾਾਲ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ ਬਾਰੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਲਈ, ਇਸ ਕਿਕਤਾਾਬਚੇੇ ਦੀਾ 
“ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾਾ“ ਭਾਾਗੱ ਵੇਖੋ।
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 ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਦੀੀ ਯੋੋਜਾਨੂੰਾ ਬਣਾਾਓ

ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਯੋੋਜਨਾਾ ਇੱਕ ਅਕਿਜਹੈਾ ਦੀਸਤਾਾਵੇਜ਼ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਦੀੇ ਸਟਾਫ਼ ਨੰੂਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ 
ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਲਈ ਕਿਤਾਆਂਰੀ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ। ਇਸਦੀਾ ਉਦੀੇਸ਼ਾ ਇਹੈ ਯੋਕੀਨਾੀ 
ਬਣਾਾਉਣਾਾ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਹੈਰ ਕੋਈ ਇੱਕੋ ਸਮਝੀ ਅਤਾੇ ਇੱਕੋ ਕਿਦੀਸ਼ਾਾ ਕਿਵੱਚੇ ਕੰਮ ਕਰ ਕਿਰਹੈਾ ਹੈੋਵੇ। 

ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਯੋੋਜਨਾਾ ਕਿਵੱਚੇ ਇਹੈ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ:

•  ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਪੋੋਫਾਾਈਲ (ਅਤਾੇ ਉਸਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ, ਤਾਾਕਤਾਾ ਂਅਤਾੇ ਉਹੈਨਾਾ ਂਚੇੁਣਾੌਤਾੀਆਂ ਂਬਾਰੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ, 
ਕਿਜਨਂਾਾ ਂਦੀਾ ਉਹੈ ਸਾਹੈਮਣਾਾ ਕਰ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ)

•  ਸਕੂਲ ਵੱਲਂ ਕਿਦੀੱਤਾੀਆਂ ਂਜਾਣਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ ਂਅਤਾੇ ਲੋੜੀਂਦੀੀਆਂ ਂਵਾਜਬ ਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਦੀੀ ਸੰਖੇਪ 
ਜਾਣਾਕਾਰੀ

• ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਇਸ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਨਾਾਲ ਤਾਾਲਮੇਲ ਕਿਬਠਾਾਉਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਨਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂਰਣਾਨਾੀਤਾੀਆਂਂ

•  ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਤਾਾਰੀਖਾ ਂਵਾਲੀ ਸਮਾ-ਂਸਾਰਣਾੀ, ਕਿਜਵਂ ਜਾਣਾ-ਪਛਾਾਣਾ ਕਿਦੀਵਸ (ਓਰੀਐਂਟੇਸ਼ਾਨਾ ਕਿਦੀਨਾ) ਜਾ ਂ
ਕਿਵਅਕਤਾੀਗੱਤਾ ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਯੋੋਜਨਾਾ (IEP) ਨਾਾਲ ਸੰਬੰਕਿਧਤਾ ਮੀਕਿਟੰਗੱਾਂ

• ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਦੀੇ ਸਟਾਫ਼ ਦੀਰਕਿਮਆਂਨਾ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਸਾਝਂੀੀ ਕਰਨਾ ਦੀੀਆਂ ਂਪੋਕਿਕਕਿਰਆਂਵਾ।ਂ 

ਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਮੌਜੂਦੀਾ ਸਕੂਲ ਨੰੂਾ ਇਹੈ ਬੇਨਾਤਾੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਕਿਕ ਉਹੈ ਹੈੁਣਾ ਤਾੱਕ ਸਫ਼ਲ ਰਹੈੀਆਂ ਂਰਣਾਨਾੀਤਾੀਆਂ ਂਦੀੇ 
ਆਂਧਾਰ ‘ਤਾੇ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਯੋੋਜਨਾਾ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰੇ, ਜਾ ਂਨਾਵਂ ਸਕੂਲ ਨਾਾਲ ਇਸ ਬਾਰੇ ਗੱੱਲਬਾਤਾ 
ਸ਼ਾੁਰੂ ਕਰੇ। ਕਿਕਸੇ ਵੀ ਹੈਾਲਤਾ ਕਿਵੱਚੇ, ਇਸ ਦੀਸਤਾਾਵੇਜ਼ ਨੰੂਾ ਕਿਮਲ ਕੇ ਇਕੱਠੇਾ ਕੰਮ ਕਰਨਾ ਨਾਾਲ ਇਹੈ ਯੋਕੀਨਾੀ 
ਬਣਾੇਗੱਾ ਕਿਕ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਦੀੇ ਇਸ ਸਮਂ ਦੀੌਰਾਨਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਸ਼ਾੁਰੂ ਤਾਂ ਹੈੀ ਤਾਰੱਕੀ ਕਰਨਾ ਅਤਾੇ ਅੱਗੱੇ ਵੱਧਣਾ-ਫਾੁੱਲਣਾ 
ਲਈ ਲੋੜੀਂਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਬਾਰੇ ਹੈਰ ਕਿਕਸੇ ਨੰੂਾ ਸਪੱਸ਼ਾਟ ਸਮਝੀ ਹੈੋਵੇ। 
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ਹਾੋਰ ਪਿਵਹਾਾਰਕ ਗੱਲਾਂ

ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਜਾਣਾਾ ਕਈ ਸਾਰੀਆਂ ਂਕਿਵਹੈਾਰਕ ਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਵੀ ਕਿਲਆਂਉਂਦੀਾ ਹੈੈ। ਜੇਕਰ ਤਾੁਸਂ ਇਨਂਾਾ ਂਬਾਰੇ 
ਪਕਿਹੈਲਾ ਂਹੈੀ ਸੋਚੇ ਲਓ, ਤਾਾ ਂਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਪਕਿਹੈਲੀ ਟਰਮ ਦੀੌਰਾਨਾ ਹੈੋਰ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸੀ ਅਤਾੇ ਆਂਤਾਮ-
ਕਿਨਾਰਭਾਰ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ। ਕੁੱਝੀ ਗੱੱਲਾ ਂਕਿਜਨਂਾਾ ਂਬਾਰੇ ਸੋਚੇਣਾਾ ਚੇਾਹੈੀਦੀਾ ਹੈੈ, ਅਤਾੇ ਤਾਬਦੀੀਲੀ 
ਦੀੀ ਯੋੋਜਨਾਾ ਬਣਾਾਉਂਦੀੇ ਸਮਂ ਸਕੂਲ ਨਾਾਲ ਚੇਰਚੇਾ ਕਰਨਾੀ ਚੇਾਹੈੀਦੀੀ ਹੈੈ, ਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ:

•  ਤਾੁਹੈਾਡਾਾ ਬੱਚੇਾ ਸਕੂਲ ਤਾੱਕ ਕਿਕਵਂ ਜਾਵੇਗੱਾ, ਵਾਪਸ ਕਿਕਵਂ ਆਂਵੇਗੱਾ ਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਦੀੇ ਅੰਦੀਰ ਇੱਕ ਥਾਾ ਂਤਾਂ ਦੀੂਜੀ ਥਾਾ ਂ
ਕਿਕਵਂ ਜਾਵੇਗੱਾ?

•  ਉਸਨੰੂਾ ਕਿਕਹੈੜੇੀ ਨਾਵਂ ਕਿਨਾਯੋਮਾ ਂਅਤਾੇ ਰੁਟੀਨਾਾ ਂਦੀਾ ਸਾਹੈਮਣਾਾ ਕਰਨਾਾ ਪੈ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ (ਕਿਜਵਂ ਘੰੰਟੀ ਦੀੇ ਸਮਂ ਜਾ ਂ
ਸਕੂਲ ਦੀੀ ਵਰਦੀੀ ਨਾਾਲ ਸੰਬੰਕਿਧਤਾ ਉਮੀਦੀਾ)ਂ?

• ਉਹੈ ਹੈੋਮਵਰਕ ਦੀੇ ਕੰਮਾ ਂਦੀਾ ਕਿਕਵਂ ਪੋਬੰਧ ਕਰਨਾਗੱੇ ਅਤਾੇ ਇਨਂਾਾ ਂਨੰੂਾ ਪੂਰਾ ਕਰਨਾਗੱੇ?

• ਉਹੈ ਨਾਵੀਆਂ ਂਦੀੋਸਤਾੀਆਂ ਂਕਿਕਵਂ ਬਣਾਾਵੇਗੱਾ ਅਤਾੇ ਹੈਾਣਾੀਆਂ ਂਦੀੇ ਦੀਬਾਅ ਨਾਾਲ ਕਿਕਵਂ ਨਾਕਿਜੱਠੇਾਗੱਾ?

 ਪਿਕਹਾੜੀਆਂ ਂਸਹਾਾਇਤਾਾਵਾ ਂਉਪਲਬਧ ਹਾਨੂੰ?
ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਲਟੀ ਸਟਂਡਾਰਡਾਜ਼ ਫਾਾਰ ਐਜੂਕੇਸ਼ਾਨਾ (2005) ਦੀੇ ਅਨੁਾਸਾਰ, ਸਾਰੇ ਸਕੂਲਾ ਂਲਈ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ 
ਕਿਵਕਿਦੀਆਂਰਥਾੀਆਂ ਂਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਵਾਸਤਾੇ ਵਾਜਬ ਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਕਰਨਾਾ ਕਾਨੰੂਾਨਾੀ ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈੈ।

ਸਕੂਲ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਲਈ ਹੈੇਠਾ ਕਿਲਖੀਆਂ ਂਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ ਂਪੋਦੀਾਨਾ ਕਰ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ:

• ਇੱਕ ਕਿਵਅਕਤਾੀਗੱਤਾ ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਯੋੋਜਨਾਾ (IEP) 

• ਸਹੈਾਇਕ ਸਟਾਫ਼, ਕਿਜਵਂ ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਸਹੈਾਇਕ

• ਲਚੇਕਦੀਾਰ ਸਮਾ-ਂਸਾਰਣਾੀਆਂ ਂ

• ਸੰਵੇਦੀੀ ਅਤਾੇ ਸਵੈ-ਕਿਨਾਯੋੰਤਾਰਣਾ ਸੰਬੰਧੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ,ਂ ਕਿਜਵਂ ਸ਼ਾਾਤਂਾ ਖੇਤਾਰ 

• ਸਮਾਕਿਜਕ ਹੈੁਨਾਰ ਜਾ ਂਸਾਥਾੀ ਸਕਿਹੈਯੋੋਗੱ ਪੋੋਗੱਰਾਮ।

ਜੇਕਰ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਕੋਲ NDIS ਜਾ ਂਕੋਈ ਹੈੋਰ ਕਿਵੱਤਾੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਯੋੋਜਨਾਾ ਹੈੈ, ਤਾਾ ਂਤਾੁਸਂ ਇਹੈ ਪਤਾਾ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਕਿਕ 
ਉਸ ਫੰ਼ਡਾ ਦੀੀ ਵਰਤਾਂ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਉਸਦੀੀ ਸਫ਼ਲਤਾਾ ਲਈ ਕਿਕਵਂ ਕੀਤਾੀ ਜਾ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ। ਉਦੀਾਹੈਰਨਾ ਵਜਂ, ਇਸ ਯੋੋਜਨਾਾ 
ਤਾਕਿਹੈਤਾ ਸਹੈਾਇਕ ਤਾਕਨਾਾਲੋਜੀ ਜਾ ਂਉਪਕਰਨਾ, ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਅਕਿਧਆਂਪਕ ਲਈ ਕਿਸਖਲਾਈ, ਕਿਕਸੇ ਮਾਕਿਹੈਰ ਨਾਾਲ 
ਸੈਸ਼ਾਨਾ, ਜਮਾਤਾ ਕਿਵੱਚੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ (ਕਿਜਵਂ ਨੋਾਟ ਲੈਣਾ ਜਾ ਂਦੀੁਭਾਾਸ਼ਾੀਏ ਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ) ਜਾ ਂਹੈੋਰ ਕਿਕਸਮ ਦੀੀਆਂ ਂਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ ਂ
ਲਈ ਭੁਾਗੱਤਾਾਨਾ ਕੀਤਾਾ ਜਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ। 

IEP ਕੀ ਹੈੁੰਦੀੀ ਹੈੈ? ਕਿਵਅਕਤਾੀਗੱਤਾ ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਯੋੋਜਨਾਾ (IEP) ਇੱਕ ਬੱਚੇੇ ਲਈ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕੀਤਾੀ ਗੱਈ ਕਿਨਾੱਜੀ 
ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਯੋੋਜਨਾਾ ਹੈੁੰਦੀੀ ਹੈੈ, ਕਿਜਸ ਕਿਵੱਚੇ ਉਸਦੀੇ ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਸੰਬੰਧੀ ਟੀਚੇੇ ਅਤਾੇ ਉਹੈਨਾਾ ਂਟੀਕਿਚੇਆਂ ਂਤਾੱਕ ਪਹੈੁੰਚੇਣਾ  
ਲਈ ਲੋੜੀਂਦੀੀਆਂ ਂਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ ਂਦੀਰਸਾਈਆਂ ਂਜਾਦਂੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।
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 ਅਪੰਗਤਾਾ ਨੰੂੂੰ ਸਮਾਝਣਾਾ
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਜੀਵਨਾ ਦੀਾ ਇੱਕ ਆਂਮ ਕਿਹੈੱਸਾ ਹੈੈ। ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਲੋਕ ਸੋਚੇਣਾ, ਕਿਹੈੱਲਣਾ-ਜੁਲਣਾ, ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ, 
ਵੇਖਣਾ, ਸੁਣਾਨਾ ਜਾ ਂਗੱੱਲਾ ਂਨੰੂਾ ਸਮਝੀਣਾ ਦੀੇ ਮਾਮਲੇ ਕਿਵੱਚੇ ਹੈੋਰਾ ਂਤਾਂ ਵੱਖਰੇ ਹੈੋ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ। ਕੁੱਝੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾਵਾ ਂਕਿਦੀਖਾਈ 
ਕਿਦੀੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ ਅਤਾੇ ਕੁੱਝੀ ਨਾਹੈਂ ਕਿਦੀੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ। ਹੈਰ ਬੱਚੇਾ ਵੱਖਰਾ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਅਤਾੇ ਹੈਰ ਬੱਚੇੇ ਕਿਵੱਚੇ ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂ
ਤਾਾਕਤਾਾ,ਂ ਰੁਚੇੀਆਂ ਂਅਤਾੇ ਖ਼ਾਾਸ ਗੱੱਲਾ ਂਹੈੁੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ ਜੋ ਉਸਨੰੂਾ ਕਿਵਲੱਖਣਾ ਬਣਾਾਉਂਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।

ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਹੈੋਣਾ ਦੀਾ ਇਹੈ ਮਤਾਲਬ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਕਿਵੱਚੇ ਕੋਈ ਕਮੀ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਤਾਾ ਂਕਿਸਰਫ਼ ਉਸਦੀੀ ਪਛਾਾਣਾ 
ਦੀਾ ਇੱਕ ਕਿਹੈੱਸਾ ਹੈੈ। ਸਹੈੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਅਤਾੇ ਢੰੁੱਕਵਂ ਮਾਹੈੌਲ ਨਾਾਲ, ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਚੇੇ ਤਾਰੱਕੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ, 
ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ ਅਤਾੇ ਆਂਪਣਾੇ ਹੈਾਣਾੀਆਂ ਂਦੀੇ ਨਾਾਲ ਸਕੂਲ ਅਤਾੇ ਜੀਵਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਪੂਰੀ ਤਾਰਂਾ ਂ
ਭਾਾਗੱ ਲੈ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ।

ਜਦੀਂ ਤਾੁਹੈਾਡਾਾ ਬੱਚੇਾ ਪੋਾਇਮਰੀ ਸਕੂਲ ਤਾਂ ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਜਾ ਕਿਰਹੈਾ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਤਾਾ ਂਅਪੰਗੱਤਾਾ ਕੀ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਕੀ ਨਾਹੈਂ 
ਹੈੈ, ਇਸ ਬਾਰੇ ਸਮਝੀ ਤਾੁਹੈਾਡਾੀ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ:

•  ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀਆਂ ਂਲੋੜੀਾ ਂਬਾਰੇ ਅਕਿਧਆਂਪਕਾ,ਂ ਡਾਾਕਟਰਾ ਂਅਤਾੇ ਹੈੋਰ ਪੇਸ਼ਾੇਵਰਾ ਂਨਾਾਲ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ 
ਕਿਵੱਚੇ।

•  ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਅਤਾੇ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ  
ਦੀੇਣਾ ਕਿਵੱਚੇ।

•  ਉਸਨੰੂਾ ਸੁਰੱਕਿਖਅਤਾ, ਸ਼ਾਾਮਲ ਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਲਈ ਕਿਤਾਆਂਰ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਵਾਉਣਾ ਲਈ ਢੰੁੱਕਵੀਆਂ ਂ
ਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ ਂਲੱਭਾਣਾ ਕਿਵੱਚੇ। 

 ਅਪੰਗਤਾਾ ਬਾਰੇ ਸੋਚਾਣਾ ਦੀੇ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਤਾਰੀਕੇ

ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਲੋਕਾ ਂਦੀੇ ਕਿਵਚੇਾਰ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਹੈੋ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ। ਇਨਂਾਾ ਂਕਿਵੱਚੇਂ ਕੁੱਝੀ ਤਾਰੀਕੇ ਮੱਦੀਦੀਗੱਾਰ ਹੈੋ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ, 
ਅਤਾੇ ਕੁੱਝੀ ਘੰੱਟ ਮੱਦੀਦੀਗੱਾਰ। ਇਨਂਾਾ ਂਕਿਵਚੇਕਾਰ ਅੰਤਾਰ ਨੰੂਾ ਸਮਝੀਣਾਾ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਹੈੈ।

ਡਾਾਕਟਰੀ ਮਾਾਡਾਲ

ਡਾਾਕਟਰੀ ਮਾਡਾਲ, ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਨੰੂਾ ਇੱਕ ਅਕਿਜਹੈੀ ਸਮੱਕਿਸਆਂ ਵਜਂ ਵੇਖਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਜਸਨੰੂਾ ‘ਠਾੀਕ’ ਜਾ ਂ‘ਇਲਾਜ’ ਕੀਤਾੇ 
ਜਾਣਾ ਦੀੀ ਲੋੜੀ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਇਸ ਗੱੱਲ ‘ਤਾੇ ਕਿਧਆਂਨਾ ਕਂਕਿਦੀੇਤਾ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਕੋਈ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਕੀ ਨਾਹੈਂ ਕਰ ਸਕਦੀਾ 
ਅਤਾੇ ਅਕਸਰ ਬਦੀਲਣਾ ਜਾ ਂ‘ਦੀੂਕਿਜਆਂ ਂਵਾਗਂੱ ਢੰਲਣਾ’ ਦੀੀ ਕਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ ਉਸ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ‘ਤਾੇ ਹੈੀ ਪਾ ਕਿਦੀੰਦੀਾ ਹੈੈ।

ਸਮਾਾਪਿਜਾਕ ਮਾਾਡਾਲ

ਦੀੂਜੇ ਪਾਸੇ, ਸਮਾਕਿਜਕ ਮਾਡਾਲ ਕਕਿਹੈੰਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਸਮੱਕਿਸਆਂ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ — ਸਮਾਜ ਕਿਵੱਚੇ ਮੌਜੂਦੀ ਰੁਕਾਵਟਾ ਂ
ਸਮੱਕਿਸਆਂ ਹੈਨਾ। ਇਹੈ ਰੁਕਾਵਟਾ ਂਸਰੀਰਕ ਹੈੋ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ (ਕਿਜਵਂ ਰਂਪਾ ਂਦੀੀ ਬਜਾਏ ਕਿਸਰਫ਼ ਪੌੜੀੀਆਂ ਂਹੈੋਣਾ), 
ਰਵੱਈਏ ਨਾਾਲ ਸੰਬੰਕਿਧਤਾ ਹੈੋ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ (ਕਿਜਵਂ ਘੰੱਟ ਉਮੀਦੀਾ ਂਰੱਖਣਾੀਆਂ)ਂ ਜਾ ਂਪੋਣਾਾਲੀਗੱਤਾ ਹੈੋ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ 
(ਕਿਜਵਂ ਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਨਾੀਤਾੀਆਂ ਂਜੋ ਲੋਕਾ ਂਨੰੂਾ ਬਾਹੈਰ ਰੱਖਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ)। ਇਸ ਮਾਡਾਲ ਅਨੁਾਸਾਰ, ਭਾਾਈਚੇਾਰੇ ਵਜਂ ਸਾਡਾੀ 
ਸਾਕਿਰਆਂ ਂਦੀੀ ਕਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ ਹੈੈ ਕਿਕ ਅਸਂ ਇਨਂਾਾ ਂਰੁਕਾਵਟਾ ਂਨੰੂਾ ਦੀੂਰ ਕਰੀਏ ਤਾਾ ਂਜੋ ਹੈਰ ਕੋਈ ਬਰਾਬਰੀ ਨਾਾਲ ਭਾਾਗੱ ਲੈ 
ਸਕੇ।

ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਮਨੁਾੱਖੀ ਕਿਵਕਿਭੰਾਨਾਤਾਾ ਦੀਾ ਇੱਕ ਕੁਦੀਰਤਾੀ ਕਿਹੈੱਸਾ ਹੈੈ, ਅਤਾੇ ਸਾਡਾਾ ਕਿਧਆਂਨਾ ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ, ਪਹੈੁੰਚੇਯੋੋਗੱਤਾਾ ਅਤਾੇ 
ਸਕਿਤਾਕਾਰ ‘ਤਾੇ ਹੈੋਣਾਾ ਚੇਾਹੈੀਦੀਾ ਹੈੈ।
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 ਅਪੰਗਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਾਣਾ ਕੀ ਹਾੈ?
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਬਾਰੇ ਚੇੰਗੱਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾਾ, ਕਿਜਸ ਕਿਵੱਚੇ ਆਂਪਣਾੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ 
ਨੰੂਾ ਵੀ ਆਂਪਣਾੀ ਪਛਾਾਣਾ ਦੀੇ ਕਿਹੈੱਸੇ ਵਜਂ ਸਵੀਕਾਰ ਕਰਨਾਾ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੈ, ਅਤਾੇ ਇਹੈ ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਜਾਣਾ ਲਈ 
ਕਿਤਾਆਂਰ ਹੈੋਣਾ ਦੀਾ ਇੱਕ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਕਿਹੈੱਸਾ ਹੈੈ। ਇਸਦੀਾ ਕਾਰਨਾ ਇਹੈ ਹੈੈ ਕਿਕ ਜਦੀਂ ਤਾੁਹੈਾਡਾਾ ਬੱਚੇਾ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ‘ਤਾੇ 
ਮਾਣਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ, ਤਾਾ ਂਇਹੈ ਉਸਨੰੂਾ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ:

• ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਵਧਾਉਣਾ ਕਿਵੱਚੇ

• ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਲੋੜੀਾ ਂਬਾਰੇ ਦੀੱਸਣਾ ਕਿਵੱਚੇ

• ਦੀੋਸਤਾੀਆਂ ਂਪਾਉਣਾ ਕਿਵੱਚੇ 

• ਭੇਾਦੀਭਾਾਵ ਦੀਾ ਸਾਹੈਮਣਾਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ।

ਤਾੁਸਂ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਸਕਾਰਾਤਾਮਕ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਗੱੱਲ ਕਰਕੇ, ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਤਾਾਕਤਾਾ ਂਬਾਰੇ ਜਾਣਾਨਾ 
ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਕੇ ਅਤਾੇ ਹੈੋਰ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਲੋਕਾ ਂਅਤਾੇ ਪੋੇਰਣਾਾਦੀਾਇਕ ਕਿਵਅਕਤਾੀਆਂ ਂਨਾਾਲ ਜੋੜੀ ਕੇ ਉਸ ਕਿਵੱਚੇ 
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਦੀੀ ਭਾਾਵਨਾਾ ਕਿਵਕਕਿਸਤਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ। ਤਾੁਸਂ CYDA ਵਰਗੱੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ 
ਨਾਾਲ ਸੰਬੰਕਿਧਤਾ ਸਮੂਹੈਾ ਂਅਤਾੇ ਭਾਾਈਚੇਾਕਿਰਆਂ ਂਜਾ ਂਆਂਪਣਾੇ ਰਾਜ ਦੀੀਆਂ ਂਸੰਸਥਾਾਵਾ ਂਨਾਾਲ ਜੁੜੀ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ, ਹੈੋਰ 
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਲੋਕਾ ਂਨਾਾਲ ਸਮਾਗੱਮਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਕਿਹੈੱਸਾ ਲੈ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਜਾ ਂਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਕਿਫ਼ਲਮਾ ਂਅਤਾੇ ਟੀਵੀ ਪੋੋਗੱਰਾਮ 
ਦੀੇਖ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਕਿਜਨਂਾਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਕਿਕਰਦੀਾਰਾ ਂਦੀੀ ਭੂਾਕਿਮਕਾ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਅਦੀਾਕਾਰਾ ਂਵੱਲਂ ਕਿਨਾਭਾਾਈ 
ਗੱਈ ਹੈੋਵੇ। 

ਭਾਾਸ਼ਾਾ ਮਾਾਇਨੇੂੰ ਰੱਖਦੀੀ ਹਾੈ 
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾ ਲਈ ਅਸਂ ਕਿਜਹੈੜੇੀ ਸ਼ਾਬਦੀ ਵਰਤਾਦੀੇ ਹੈਾ,ਂ ਉਹੈ ਸਾਡਾੀਆਂ ਂਭਾਾਵਨਾਾਵਾ ਂਅਤਾੇ ਸੋਚੇ ‘ਤਾੇ 
ਅਸਰ ਪਾਉਂਦੀੇ ਹੈਨਾ। ਇਹੈ ਇਸ ਗੱੱਲ ‘ਤਾੇ ਵੀ ਪੋਭਾਾਵ ਪਾਉਂਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਹੈਾਡਾਾ ਬੱਚੇਾ ਆਂਪਣਾੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਅਤਾੇ 
ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਕਿਕਵਂ ਦੀੇਖਦੀਾ ਹੈੈ। ਸਾਨੰੂਾ ਹੈਮੇਸ਼ਾਾ ਅਕਿਜਹੈੀ ਭਾਾਸ਼ਾਾ ਦੀੀ ਵਰਤਾਂ ਕਰਨਾ ਦੀੀ ਕੋਕਿਸ਼ਾਸ਼ਾ ਕਰਨਾੀ ਚੇਾਹੈੀਦੀੀ 
ਹੈੈ, ਜੋ ਸਕਿਤਾਕਾਰ, ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ ਅਤਾੇ ਸਵੀਕਾਰਤਾਾ ਨੰੂਾ ਦੀਰਸਾਉਂਦੀੀ ਹੈੋਵੇ। ਉਦੀਾਹੈਰਨਾ ਵਜਂ, ਇਸ ਤਾਰਂਾ ਂਕਕਿਹੈਣਾ ਦੀੀ 
ਬਜਾਏ:

 “ਉਹੈ ਵਂੀਲਚੇੇਅਰ ਤਾੱਕ ਸੀਮਤਾ ਹੈੈ“

ਤਾੁਸਂ ਇਸ ਤਾਰਂਾ ਂਕਕਿਹੈ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ:

 “ਉਹੈ ਵਂੀਲਚੇੇਅਰ ਦੀੀ ਵਰਤਾਂ ਕਰਦੀੀ ਹੈੈ”

ਭਾਾਸ਼ਾਾ ਕਿਵੱਚੇ ਇਹੈ ਛੋਾਟੀ ਕਿਜਹੈੀ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਇਸ ਕਿਵਚੇਾਰ ਨੰੂਾ ਦੀੂਰ ਕਰਦੀੀ ਹੈੈ ਕਿਕ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਕੋਈ ਸੀਕਿਮਤਾ ਕਰਨਾ 
ਵਾਲੀ ਜਾ ਂਨਾਕਾਰਾਤਾਮਕ ਗੱੱਲ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਇਸਦੀੀ ਬਜਾਏ ਕਿਸਰਫ਼ ਇਹੈ ਦੀੱਸਦੀੀ ਹੈੈ ਕਿਕ ਕੋਈ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਦੀੁਨਾੀਆਂ 
ਕਿਵੱਚੇ ਕਿਕਵਂ ਕਿਵਚੇਰਦੀਾ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਤਾਾਕਤਾ-ਆਂਧਾਕਿਰਤਾ ਭਾਾਸ਼ਾਾ ਵਰਤਾਣਾ ਦੀਾ ਰਾਹੈ ਵੀ ਖੋਲਂਦੀੀ ਹੈੈ, ਕਿਜਸਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ 
ਅਕਿਜਹੈੀ ਭਾਾਸ਼ਾਾ ਜੋ ਇਸ ਗੱੱਲ ‘ਤਾੇ ਕਿਧਆਂਨਾ ਦੀੇਵੇ ਕਿਕ ਕੋਈ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਕੀ ਕਰ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ ਜਾ ਂਉਸਨੰੂਾ ਕੀ ਕਰਨਾਾ 
ਪਸੰਦੀ ਹੈੈ। 

ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀਆਂ ਂਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾ ਸੰਬੰਧੀ ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਪਸੰਦੀਾ ਂਹੈੋ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ, ਅਤਾੇ ਇਹੈ 
ਪਸੰਦੀਾ ਂਸਮਂ ਦੀੇ ਨਾਾਲ ਬਦੀਲ ਵੀ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ। ਉਦੀਾਹੈਰਨਾ ਵਜਂ, ਉਹੈ ਪਛਾਾਣਾ-ਪਕਿਹੈਲਾ ਂਵਾਲੀ ਭਾਾਸ਼ਾਾ  
(ਕਿਜਵਂ “ਮਂ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲਾ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਹੈਾ”ਂ) ਨੰੂਾ ਕਿਵਅਕਤਾੀ-ਪਕਿਹੈਲਾ ਂ 
ਵਾਲੀ ਭਾਾਸ਼ਾਾ (ਕਿਜਵਂ “ਮਂ ਔਕਿਟਜ਼ਮ ਵਾਲਾ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਹੈਾ”ਂ) ਨਾਾਲਂ ਵੱਧ  
ਪਸੰਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ — ਜਾ ਂਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ ਉਨਂਾਾ ਂਨੰੂਾ ਦੀੋਵਂ ਤਾਰੀਕੇ  
ਪਸੰਦੀ ਹੈੋਣਾ! 

ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਲਈ ਹੈਰ ਗੱੱਲ ਕਿਬਲਕੁਲ ਸਹੈੀ ਕਰਨਾਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ।  
ਮਾਇਨੇਾ ਰੱਖਣਾ ਵਾਲੀ ਗੱੱਲ ਇਹੈ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਸਂ ਖੁੱਲੇਂ ਮਨਾ ਵਾਲੇ,  
ਸਕਿਤਾਕਾਰਪੂਰਵਕ ਅਤਾੇ ਇਕੱਠੇਾ ਸੁਣਾਨਾ ਅਤਾੇ ਕਿਸੱਖਣਾ ਲਈ ਕਿਤਾਆਂਰ ਰਹੈੋ।
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 ਅਪੰਗਤਾਾ ਬਾਰੇ ਗੱਲ ਕਰਨੂੰਾ
ਤਾੁਸਂ ਸ਼ਾਾਇਦੀ ਸੋਚੇ ਰਹੈੇ ਹੈੋਵੋਗੱੇ ਕਿਕ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਹੈੋਰ ਲੋਕਾ ਂਨਾਾਲ ਕਿਕਵਂ ਜਾ ਂਕੀ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾੀ 
ਚੇਾਹੈੀਦੀੀ ਹੈੈ। ਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਗੱੱਲਬਾਤਾਾ ਂਕਿਨਾੱਜੀ, ਭਾਾਵਨਾਾਤਾਮਕ ਜਾ ਂਡਾਰਾਉਣਾੀਆਂ ਂਮਕਿਹੈਸੂਸ ਹੈੋ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ, ਪਰ 
ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਕੋਲ ਹੈਰ ਸਵਾਲ ਦੀਾ ਜਵਾਬ ਹੈੋਣਾਾ ਲਾਜ਼ਮੀ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ।

ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਖੁੱਲਂ ਕੇ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾ ਨਾਾਲ, ਦੀੂਕਿਜਆਂ ਂਨੰੂਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀਆਂ ਂਜ਼ਰੂਰਤਾਾ ਂਨੰੂਾ 
ਕਿਬਹੈਤਾਰ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਸਮਝੀਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮਦੀਦੀ ਕਿਮਲ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ, ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਅਤਾੇ 
ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਵੀ ਮੱਦੀਦੀ ਕਿਮਲ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ।

 ਅਪਿਧਆਂਪਕਾ ਂਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਦੀੇ ਸਟਾਫ਼ ਨੂੰਾਲ ਗੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨੂੰਾ

ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀਾ ਸਕੂਲ ਉਨਂਾਾ ਂਦੀੇ ਰੋਜ਼ਾਨਾਾ ਜੀਵਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਇੱਕ ਵੱਡਾੀ ਭੂਾਕਿਮਕਾ ਕਿਨਾਭਾਾਉਂਦੀਾ ਹੈੈ, ਇਸ ਲਈ 
ਅਕਿਧਆਂਪਕਾ ਂਅਤਾੇ ਸਟਾਫ਼ ਨਾਾਲ ਮਜ਼ਬੂਤਾ ਕਿਰਸ਼ਾਤਾਾ ਬਣਾਾਉਣਾਾ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਹੈੈ। ਕਿਜੰਨਾਾ ਚੇੰਗੱੀ ਤਾਰਂਾ ਂਉਹੈ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ 
ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਸਮਝੀਣਾਗੱੇ, ਓਨਂਾਾ ਹੈੀ ਵਧੀਆਂ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਉਹੈ ਜਮਾਤਾ ਦੀੇ ਅੰਦੀਰ ਅਤਾੇ ਬਾਹੈਰ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਤਾਰੱਕੀ 
ਕਰਨਾ ਅਤਾੇ ਅੱਗੱੇ ਵਧਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਰ ਸਕਣਾਗੱੇ।

ਇੱਥਾੇ ਕੁੱਝੀ ਚੇੀਜ਼ਾ ਂਹੈਨਾ, ਜੋ ਤਾੁਸਂ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ:

• ਪਿਰਪੋਰਟਾ ਂਅਤਾੇ ਮਾੁਲਾਕਂਣਾ ਸਾਝਂ ੇਕਰੋ
  ਸਟਾਫ਼ ਨੰੂਾ ਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਕਿਰਪੋਰਟਾ ਂਜਾ ਂਦੀਸਤਾਾਵੇਜ਼ ਕਿਦੀਓ ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ 

ਕਿਦੀੰਦੀੇ ਹੈੋਣਾ। ਇਸ ਨਾਾਲ ਸਕੂਲ ਨੰੂਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀਆਂ ਂਤਾਾਕਤਾਾ ਂਅਤਾੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਸੰਬੰਧੀ ਲੋੜੀਾ ਂਨੰੂਾ ਕਿਬਹੈਤਾਰ 
ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਸਮਝੀਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।  

• ਇਸ ਬਾਰੇ ਸਪੱਸ਼ਾਟ ਦੀੱਸਣਾਾ ਚਾਾਹਾੀਦੀਾ ਹਾੈ ਪਿਕ ਪਪਿਹਾਲਾ ਂਕੀ ਕਾਰਗਰ ਪਿਰਹਾਾ ਹਾੈ  
  ਘੰਰ, ਕਿਪਛਾਲੇ ਸਕੂਲਾ ਂਜਾ ਂਸੇਵਾਵਾ ਂਤਾਂ ਉਦੀਾਹੈਰਨਾਾ ਂਸਾਝਂੀੀਆਂ ਂਕਰੋ। ਇਸ ਕਿਵੱਚੇ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀਆਂ ਂ

ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ ਸੰਬੰਧੀ ਪਸੰਦੀਾ,ਂ ਉਸ ਦੀੀਆਂ ਂਸੰਵੇਦੀੀ ਲੋੜੀਾ ਂਜਾ ਂਉਹੈ ਕਿਕਹੈੜੇੀ ਸੰਕੇਤਾ ਹੈਨਾ ਜੋ ਦੀੱਸਦੀੇ ਹੈਨਾ 
ਕਿਕ ਤਾੁਹੈਾਡਾਾ ਬੱਚੇਾ ਬਹੈੁਤਾ ਦੀਬਾਅ ਕਿਵੱਚੇ ਹੈੈ ਜਾ ਂਸਕਿਹੈਜ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਨਾਹੈਂ ਕਰ ਕਿਰਹੈਾ, ਇਨਂਾਾ ਂਬਾਰੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ 
ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੋ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ।

•  ਸਵਾਲ ਪੁੱਛੋਾ  
ਸਪੱਸ਼ਾਟ ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ ਇਹੈ ਪੁੱਛਾਣਾ ਤਾਂ ਨਾਾ ਕਿਝੀਜਕੋ ਕਿਕ ਸਕੂਲ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਿਕਵਂ ਕਰੇਗੱਾ, ਖ਼ਾਾਸ 
ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ ਨਾਵਂ ਮਾਹੈੌਲ ਕਿਵੱਚੇ ਉਸਦੀੇ ਪਕਿਹੈਲੇ ਕੁੱਝੀ ਮਹੈੀਕਿਨਾਆਂ ਂਦੀੌਰਾਨਾ। ਤਾੁਸਂ ਕਿਸੱਖਣਾ ਲਈ ਕੀਤਾੀਆਂ ਂਜਾਣਾ 
ਵਾਲੀਆਂ ਂਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ,ਂ ਮਾਕਿਹੈਰ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਤਾਰੀਕਿਕਆਂ ਂਜਾ ਂਅਕਿਧਆਂਪਕਾ ਂਨੰੂਾ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਕਿਮਲੀ ਖ਼ਾਾਸ 
ਕਿਸਖਲਾਈ ਬਾਰੇ ਪੁੱਛਾ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ। 

• ਪਿਰਕਾਰਡਾ ਸੰਭਾਾਲ ਕੇ ਰੱਖੋ
  ਮੀਕਿਟੰਗੱਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਹੈੋਈਆਂ ਂਗੱੱਲਾ ਂਨੰੂਾ ਕਿਲਖੋ ਅਤਾੇ ਈਮੇਲਾ ਂਜਾ ਂਯੋੋਜਨਾਾਵਾ ਂਦੀੀਆਂ ਂਕਾਪੀਆਂ ਂਸੰਭਾਾਲ ਕੇ ਰੱਖੋ। 

ਜੇਕਰ ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਬਾਅਦੀ ਕਿਵੱਚੇ ਕਿਕਸੇ ਗੱੱਲ ਬਾਰੇ ਦੀੁਬਾਰਾ ਸੰਪਰਕ ਕਰਨਾਾ ਪਵੇ, ਤਾਾ ਂਇਹੈ ਮੱਦੀਦੀਗੱਾਰ ਸਾਬਤਾ 
ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ। 

 ਕੀ ਤਾੁਸਂ ਜਾਣਾਦੀੇ ਹੈੋ ਕਿਕ ਹੈਰ ਸਕੂਲ ਦੀੀ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਲਈ ਵਾਜਬ ਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਕਰਨਾ ਦੀੀ ਕਾਨੰੂਾਨਾੀ 
ਕਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀ ਹੈੁੰਦੀੀ ਹੈੈ? ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਲਟੀ ਸਟਂਡਾਰਡਾਜ਼ ਫਾਾਰ ਐਜੂਕੇਸ਼ਾਨਾ (2005) ਆਂਸਟੇੇਲੀਆਂ ਕਿਵੱਚੇ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ 
ਅਤਾੇ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਸੰਬੰਧੀ ਅਕਿਧਕਾਰਾ ਂਨੰੂਾ ਦੀਰਸਾਉਂਦੀੇ ਹੈਨਾ।

https://cyda.org.au/resources/resources-to-help-you-with-the-education-system/the-disability-standards-for-education/
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 ਡਾਾਕਟਰਾ ਂਅਤਾੇ ਪਿਸਹਾਤਾ ਪੇਸ਼ਾੇਵਰਾ ਂਨੂੰਾਲ ਗੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨੂੰਾ

ਕਿਸਹੈਤਾ ਪੇਸ਼ਾੇਵਰ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਦੀਾ ਮੁਲਾਕਂਣਾ ਕਰਨਾ ਅਤਾੇ ਰੋਗੱ ਦੀੀ ਪਛਾਾਣਾ ਕਰਨਾ ਦੀੇ ਨਾਾਲ-ਨਾਾਲ, 
ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਅਤਾੇ ਪਕਿਰਵਾਰਾ ਂਨੰੂਾ ਉਨਂਾਾ ਂਦੀੇ ਵੱਡੇਾ ਹੈੋਣਾ ਦੀੇ ਨਾਾਲ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਨੰੂਾ ਸਮਝੀਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਵੀ 
ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਭੂਾਕਿਮਕਾ ਕਿਨਾਭਾਾਉਂਦੀੇ ਹੈਨਾ। ਉਨਂਾਾ ਂਨਾਾਲ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਦੀੇ ਸਮਂ, ਜੇਕਰ ਕੋਈ ਗੱੱਲ ਠਾੀਕ ਨਾਾ ਲੱਗੱੇ ਜਾ ਂ
ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਕਿਕਸੇ ਗੱੱਲ ਦੀੀ ਹੈੋਰ ਸਪੱਸ਼ਾਟ ਰੂਪ ਕਿਵੱਚੇ ਸਮਝੀਾਉਣਾ ਦੀੀ ਲੋੜੀ ਹੈੋਵੇ, ਤਾਾ ਂਆਂਪਣਾੀ ਗੱੱਲ ਰੱਖਣਾਾ ਕਿਬਲਕੁਲ 
ਠਾੀਕ ਹੈੈ। 

ਤਾੁਸਂ ਹੈੇਠਾਾ ਂਕਿਦੀੱਤਾੇ ਤਾਰੀਕਿਕਆਂ ਂਨਾਾਲ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਨੰੂਾ ਹੈੋਰ ਸੁਚੇਾਰੂ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਚੇਲਾਉਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ:

• ਪਪਿਹਾਲਾ ਂਤਾਂ ਸਵਾਲ ਪਿਤਾਆਂਰ ਕਰੋ  
  ਕਿਕਸੇ ਡਾਾਕਟਰ ਜਾ ਂਕਿਸਹੈਤਾ ਪੇਸ਼ਾੇਵਰ ਨਾਾਲ ਕਿਮਲਣਾ ਤਾਂ ਪਕਿਹੈਲਾ,ਂ ਉਹੈਨਾਾ ਂਗੱੱਲਾ ਂਦੀੀ ਸੂਚੇੀ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕਰੋ ਜੋ ਤਾੁਸਂ 

ਪੁੱਛਾਣਾਾ ਚੇਾਹੈੁੰਦੀੇ ਹੈੋ ਜਾ ਂਕਿਜਨਂਾਾ ਂਕਿਚੇੰਤਾਾਵਾ ਂਨੰੂਾ ਤਾੁਸਂ ਹੈੱਲ ਕਰਨਾਾ ਚੇਾਹੈੁੰਦੀੇ ਹੈੋ। ਇਮਾਨਾਦੀਾਰ ਰਹੈੋ ਅਤਾੇ ਯੋਾਦੀ ਰੱਖੋ 
ਕਿਕ ਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਸਭਾ ਤਾਂ ਚੇੰਗੱੀ ਤਾਰਂਾ ਂਜਾਣਾਦੀੇ ਹੈੋ। 

• ਨੋੂੰਟਸ ਲਓ
  ਆਂਪਣਾੇ ਨਾਾਲ ਕਲਮ ਅਤਾੇ ਕਾਗੱਜ਼ ਜਾ ਂਕੋਈ ਅਕਿਜਹੈਾ ਯੋੰਤਾਰ ਰੱਖੋ ਕਿਜਸ ‘ਤਾੇ ਤਾੁਸਂ ਕਿਲਖ ਸਕੋ, ਤਾਾ ਂਜੋ ਤਾੁਸਂ 

ਆਂਪਣਾੀ ਗੱੱਲ ਕਿਰਕਾਰਡਾ ਕਰ ਸਕੋ। ਡਾਾਕਟਰ ਨੰੂਾ ਕੋਈ ਗੱੱਲ ਦੀੁਬਾਰਾ ਦੀੱਸਣਾ ਜਾ ਂਹੈੌਲੀ ਬੋਲਣਾ ਲਈ ਕਕਿਹੈਣਾ ਤਾਂ 
ਨਾਾ ਕਿਝੀਜਕੋ।

• ਆਂਪਣਾੇ ਨੂੰਾਲ ਪਿਕਸੇ ਸਹਾਾਇਕ ਪਿਵਅਕਤਾੀ ਨੰੂੂੰ ਪਿਲਆਂਓ। 
  ਡਾਾਕਟਰਾ ਂਨਾਾਲ ਮੀਕਿਟੰਗੱਾ ਂਦੀਬਾਅ ਵਾਲੀਆਂ ਂਮਕਿਹੈਸੂਸ ਹੈੋ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ, ਖ਼ਾਾਸ ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ ਜਦੀਂ ਤਾੁਸਂ ਕਿਕਸੇ ਨਾਵਂ 

ਰੋਗੱ ਦੀੀ ਪਛਾਾਣਾ ਨਾਾਲ ਜੁੜੀੀਆਂ ਂਗੱੱਲਾ ਂਨੰੂਾ ਸਮਝੀਣਾ ਦੀੀ ਕੋਕਿਸ਼ਾਸ਼ਾ ਕਰ ਰਹੈੇ ਹੈੋ। ਭਾਾਵਨਾਾਤਾਮਕ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਪੋਦੀਾਨਾ 
ਕਰਨਾ ਲਈ, ਆਂਪਣਾੇ ਨਾਾਲ ਕਿਕਸੇ ਪਕਿਰਵਾਰਕ ਮਂਬਰ ਜਾ ਂਦੀੋਸਤਾ ਨੰੂਾ ਕਿਲਆਂਉਣਾਾ ਮਦੀਦੀਗੱਾਰ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ। 
ਉਹੈ ਆਂਪਣਾੇ ਨੋਾਟ ਵੀ ਬਣਾਾ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ, ਤਾਾ ਂਜੋ ਕੋਈ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਗੱੱਲ ਰਕਿਹੈ ਨਾਾ ਜਾਵੇ। 

ਕਈ ਵਾਰ ਡਾਾਕਟਰਾ ਂਕੋਲ ਔਕਿਟਜ਼ਮ ਵਰਗੱੀ ਕਿਕਸੇ ਖ਼ਾਾਸ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਦੀੀ ਰੋਗੱ ਪਛਾਾਣਾ ਕਰਨਾ ਦੀਾ ਲੋੜੀਂਦੀਾ ਤਾਜਰਬਾ 
ਨਾਹੈਂ ਹੈੁੰਦੀਾ, ਅਕਿਜਹੈੇ ਮਾਮਕਿਲਆਂ ਂਕਿਵੱਚੇ ਤਾੁਸਂ ਕਿਕਸੇ ਹੈੋਰ ਪੇਸ਼ਾੇਵਰ, ਕਿਜਵਂ ਸਪੀਚੇ ਥਾੈਰੇਕਿਪਸਟ ਜਾ ਂਮਨੋਾਕਿਵਕਿਗੱਆਂਨਾੀ 
ਦੀੀ ਸਲਾਹੈ ਲੈ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ।
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 ਦੀੋਸਤਾਾ,ਂ ਪਪਿਰਵਾਰ ਅਤਾੇ ਪਿਵਆਂਪਕ ਭਾਾਈਚਾਾਰੇ ਨੂੰਾਲ ਗੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨੂੰਾ 

ਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਦੀੋਸਤਾਾ,ਂ ਸਮੁੱਚੇੇ ਪਕਿਰਵਾਰਕ ਮਂਬਰਾ ਂਜਾ ਂਆਂਪਣਾੀ ਕਿਜ਼ੰਦੀਗੱੀ ਕਿਵਚੇਲੇ ਹੈੋਰ ਲੋਕਾ ਂ
ਨਾਾਲ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾ ਦੀਾ ਫੈ਼ਸਲਾ ਵੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ। ਸ਼ਾਾਇਦੀ ਕੁੱਝੀ ਲੋਕਾ ਂਨੰੂਾ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਬਹੈੁਤਾ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਨਾਾ ਹੈੋਵੇ ਜਾ ਂ
ਉਹੈ ਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਗੱੱਲਾ ਂਕਕਿਹੈ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ ਜੋ ਮੱਦੀਦੀਗੱਾਰ ਨਾਾ ਹੈੋਣਾ, ਭਾਾਵਂ ਉਨਂਾਾ ਂਦੀਾ ਇਰਾਦੀਾ ਚੇੰਗੱਾ ਹੈੀ ਕਿਕਉਂ ਨਾਾ ਹੈੋਵੇ।

ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਸਭਾ ਕੁੱਝੀ ਸਮਝੀਾਉਣਾ ਦੀੀ ਜ਼ਰੂਰਤਾ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ, ਪਰ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀਆਂ ਂਲੋੜੀਾ,ਂ ਉਸਦੀੀ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਨਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂ
ਗੱੱਲਾ ਂਅਤਾੇ ਤਾੁਸਂ ਹੈੋਰਾ ਂਤਾਂ ਕੀ ਉਮੀਦੀ ਰੱਖਦੀੇ ਹੈੋ, ਇਹੈ ਸਾਝਂੀਾ ਕਰਨਾ ਨਾਾਲ ਸਮਝੀ ਅਤਾੇ ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ ਪੈਦੀਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ 
ਮਦੀਦੀ ਕਿਮਲ ਸਕਦੀੀ ਹੈੈ।

ਤਾੁਸਂ ਇਸ ਤਾਰਂਾ ਂਕਕਿਹੈ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ:

•  “ਜਦੀਂ ਅਸਂ ਮਾਹੈੌਲ ਸ਼ਾਾਤਂਾ ਰੱਖਦੀੇ ਹੈਾ ਂਅਤਾੇ ਉਸਨੰੂਾ ਖੁਦੀ ਨੰੂਾ ਸੰਭਾਲਣਾ ਲਈ ਕੁੱਝੀ ਸਮਾ ਂਕਿਦੀੰਦੀੇ ਹੈਾ,ਂ ਤਾਾ ਂਉਸ ਲਈ 
ਗੱੱਲਾ ਂਆਂਸਾਨਾ ਹੈੋ ਜਾਦਂੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।”

•  “ਉਹੈ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ ਲਈ ਇੱਕ ਸੰਚੇਾਰ ਯੋੰਤਾਰ ਦੀੀ ਵਰਤਾਂ ਕਰਦੀੀ ਹੈੈ — ਇਸ ਨਾਾਲ ਉਸਨੰੂਾ ਗੱਤਾੀਕਿਵਧੀਆਂ ਂ
ਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੋਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਬਹੈੁਤਾ ਮੱਦੀਦੀ ਕਿਮਲਦੀੀ ਹੈੈ!” 

•  “ਉਸਦੀੇ ਕਿਫਾਜੇਟ ਕਿਖਡੌਾਣਾੇ ਦੀੀ ਵਰਤਾਂ ਕਰਨਾ ਨਾਾਲ ਉਸਨੰੂਾ ਕਿਬਹੈਤਾਰ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਕਿਧਆਂਨਾ ਕਂਕਿਦੀੇਤਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ 
ਮਦੀਦੀ ਕਿਮਲਦੀੀ ਹੈੈ।“

•  “ ਉਹੈ ਹੈੱਡਾਫੋ਼ਨਾ ਪਾਉਂਦੀੇ ਹੈਨਾ ਤਾਾ ਂਜੋ ਜਦੀਂ ਮਾਹੈੌਲ ਕਿਵੱਚੇ ਬਹੈੁਤਾ ਸ਼ਾੋਰ ਹੈੋਵੇ ਤਾਾ ਂਉਹੈ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਹੈੋਰ ਸ਼ਾਾਤਂਾ 
ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰ ਸਕਣਾ।” 

• “ਕਿਦੀਨਾ ਭਾਰ ਦੀੌਰਾਨਾ ਛੋਾਟ-ੇਛੋਾਟੇ ਕਿਵਰਾਮ ਲੈਣਾ ਨਾਾਲ ਉਸਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਸੰਭਾਾਲਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਿਮਲਦੀੀ ਹੈੈ।“
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 ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚਾੇ ਨੂੰਾਲ ਗੱਲ ਕਰਨੂੰਾ

ਹੈਰ ਬੱਚੇਾ ਵੱਖਰਾ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾ ਦੀਾ ਤਾਰੀਕਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਉਮਰ, ਸ਼ਾਖ਼ਾਸੀਅਤਾ 
ਅਤਾੇ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ ਦੀੀਆਂ ਂਪਸੰਦੀਾ ਂ‘ਤਾੇ ਕਿਨਾਰਭਾਰ ਕਰੇਗੱਾ। ਸਭਾ ਤਾਂ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਗੱੱਲ ਇਹੈ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਸਂ 
ਇਮਾਨਾਦੀਾਰ, ਸਹੈਾਇਕ ਅਤਾੇ ਸਕਾਰਾਤਾਮਕ ਰਹੈੋ।

ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਬਾਰੇ ਗੱੱਲ ਕਰਦੀੇ ਸਮਂ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਦੀੱਸੋ ਕਿਕ:

• ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਕੋਈ ‘ਮਾੜੀਾ ਸ਼ਾਬਦੀ’ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਨਾਾ ਹੈੀ ਇਹੈ ਸ਼ਾਰਮ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾ ਵਾਲੀ ਗੱੱਲ ਹੈੈ

•  ਹੈਰ ਕਿਕਸੇ ਲਈ ਕੁੱਝੀ ਗੱੱਲਾ ਂਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਹੈੁੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ ਜੋ ਉਹੈ ਆਂਸਾਨਾੀ ਨਾਾਲ ਕਰ ਲਂਦੀਾ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਕੁੱਝੀ 
ਗੱੱਲਾ ਂਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਹੈੁੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ ਕਿਜਨਂਾਾ ਂਲਈ ਉਸਨੰੂਾ ਮੱਦੀਦੀ ਦੀੀ ਲੋੜੀ ਹੈੁੰਦੀੀ ਹੈੈ

• ਹੈੋਰਾ ਂਤਾਂ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਮੰਗੱਣਾਾ ਕਿਬਲਕੁਲ ਠਾੀਕ ਹੈੈ

• ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਉਨਂਾਾ ਂ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਹੈੈ। 

ਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਗੱੱਲਬਾਤਾਾ ਂਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਸਵੈ-ਮਾਣਾ, ਅਪੰਗੱਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਅਤਾੇ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਪੋਤਾੀ ਭਾਰੋਸੇ ਨੰੂਾ ਮਜ਼ਬੂਤਾ  
ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ। ਇਹੈ ਇੱਕ ਹੈੋਰ ਬਹੈੁਤਾ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਗੱੱਲ ਦੀੀ ਬੁਕਿਨਾਆਂਦੀ ਵੀ 
ਰੱਖਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ — ਆਂਪਣਾੇ ਹੈੱਕਾ ਂਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ ਕਰਨਾ ਦੀੀ ਸਮਰੱਥਾਾ।

ਆਂਪਣਾੇ ਹਾੱਕਾ ਂਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ ਕਰਨੂੰ ਦੀੀ ਬੁਪਿਨੂੰਆਂਦੀ ਰੱਖਣਾਾ 

ਆਂਪਣਾੇ ਹੈੱਕਾ ਂਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ ਕਰਨਾ ਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਲੋੜੀਾ ਂਬਾਰੇ ਖੁਦੀ ਆਂਵਾਜ਼ ਉਠਾਾਉਣਾਾ। ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ 
ਲਈ ਇਸਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਉਹੈ ਜਮਾਤਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਮੰਗੱੇ, ਦੀੱਸੇ ਕਿਕ ਕੋਈ ਚੇੀਜ਼ ਬਹੈੁਤਾ ਸ਼ਾੋਰ ਵਾਲੀ 
ਹੈੈ ਜਾ ਂਉਸਨੰੂਾ ਬਹੈੁਤਾ ਦੀਬਾਅ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਹੈੋ ਕਿਰਹੈਾ ਹੈੈ, ਜਾ ਂਅਕਿਧਆਂਪਕ ਨੰੂਾ ਦੀੱਸੇ ਕਿਕ ਕਿਕਹੈੜੀੀਆਂ ਂਗੱੱਲਾ ਂਉਸਨੰੂਾ ਸ਼ਾਾਮਲ 
ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਵਾਉਂਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।

ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨਾਾਲ ਉਸਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ, ਉਸ ਦੀੀਆਂ ਂਲੋੜੀਾ ਂਅਤਾੇ ਉਸਦੀੇ ਹੈੱਕਾ ਂਬਾਰੇ ਸ਼ਾੁਰੂ ਤਾਂ ਹੈੀ ਖੁੱਲਂ ਕੇ ਗੱੱਲਬਾਤਾ 
ਕਰਕੇ, ਤਾੁਸਂ ਉਸਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੇ ਲਈ ਬੋਲਣਾ ਦੀਾ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ ਕਿਵਕਕਿਸਤਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ,  
ਤਾਾ ਂਜੋ ਉਹੈ ਸਕੂਲ, ਦੀੋਸਤਾੀਆਂ ਂਅਤਾੇ ਆਂਮ ਜੀਵਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਅੱਗੱੇ ਵਧਦੀੇ ਹੈੋਏ ਆਂਪਣਾੇ ਹੈੱਕਾ ਂ 
ਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ ਕਰ ਸਕੇ। 
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 ਭਾਾਈਚਾਾਰੇ ਪਿਵੱਚਾ ਰਪਿਹਾਣਾਾ
ਭਾਾਈਚੇਾਰੇ ਦੀੇ ਅੰਦੀਰ ਕਿਰਸ਼ਾਤਾੇ ਬਣਾਾਉਣਾਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਪੋਾਇਮਰੀ ਸਕੂਲ ਤਾਂ ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ, ਅਤਾੇ ਕਿਫਾਰ ਕਿਕਸ਼ਾੋਰ 
ਅਵਸਥਾਾ ਕਿਵੱਚੇ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਦੀੌਰਾਨਾ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਭੂਾਕਿਮਕਾ ਕਿਨਾਭਾਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।  ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂ
ਦੀਾ ਸਭਾ ਤਾਂ ਅਰਥਾਪੂਰਨਾ ਕਿਵਕਾਸ ਅਕਸਰ ਖੇਡਾਾ,ਂ ਦੀੋਸਤਾੀਆਂ,ਂ ਸ਼ਾੌਕਾ ਂਅਤਾੇ ਜਮਾਤਾ ਤਾਂ ਬਾਹੈਰ ਬਣਾੇ ਕਿਰਸ਼ਾਕਿਤਾਆਂ ਂ
ਰਾਹੈਂ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ। ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਕਿਕਸੇ ਸਮੂਹੈ ਦੀਾ ਕਿਹੈੱਸਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਆਂਤਾਮ-ਕਿਵਸ਼ਾਵਾਸ 
ਅਤਾੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਨੰੂਾ ਵਧਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।

ਮਜ਼ਬੂਤਾ ਸਮਾਕਿਜਕ ਕਿਰਸ਼ਾਤਾੇ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਲਈ ਵੀ, ਇੱਕ ਮਾਪੇ ਜਾ ਂਦੀੇਖਭਾਾਲ ਕਰਨਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਵਜਂ, ਇਸ 
ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਦੀੇ ਸਮਂ ਦੀੌਰਾਨਾ ਸਹੈਾਇਕ ਸਾਬਤਾ ਹੈੋ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ। 

 ਦੀੋਸਤਾ ਬਣਾਾਉਣਾਾ
ਬੱਚੇੇ ਦੀੂਕਿਜਆਂ ਂਨਾਾਲ ਬਣਾਾਏ ਗੱਏ ਕਿਰਸ਼ਾਕਿਤਾਆਂ ਂਰਾਹੈਂ ਕਿਸੱਖਦੀੇ ਅਤਾੇ ਕਿਵਕਕਿਸਤਾ ਹੈੁੰਦੀੇ ਹੈਨਾ। ਤਾੁਸਂ ਹੈੇਠਾ ਕਿਲਖੇ 
ਤਾਰੀਕਿਕਆਂ ਂਨਾਾਲ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਦੀੋਸਤਾ ਬਣਾਾਉਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ:

•  ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨਾਾਲ ਇਸ ਬਾਰੇ ਗੱੱਲ ਕਰੋ ਕਿਕ ਉਸਨੰੂਾ ਕੀ ਕਰਨਾਾ ਪਸੰਦੀ ਹੈੈ ਜਾ ਂਕਿਕਸ ਚੇੀਜ਼ ਕਿਵੱਚੇ ਉਸਦੀੀ 
ਖ਼ਾਾਸ ਕਿਦੀਲਚੇਸਪੀ ਹੈੈ।

•  ਅਕਿਜਹੈੇ ਮਨੋਾਰੰਜਕ ਪੋੋਗੱਰਾਮ ਜਾ ਂਭਾਾਈਚੇਾਰਕ ਸਮਾਗੱਮ ਲੱਭੋਾ, ਜੋ ਉਸ ਦੀੀਆਂ ਂਰੁਚੇੀਆਂ ਂਨਾਾਲ ਮੇਲ ਖਾਦਂੀੇ 
ਹੈੋਣਾ।

• ਪੋੋਗੱਰਾਮਾ ਂਰੱਖੋ ਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਦੀੇ ਉਸਦੀੇ ਹੈਾਣਾੀਆਂ ਂਨੰੂਾ ਸੱਦੀਾ ਕਿਦੀਓ

•  ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਤਾਂ ਪੁੱਛੋਾ ਕਿਕ ਸਮੂਕਿਹੈਕ ਮਾਹੈੌਲ ਕਿਵੱਚੇ ਕਿਕਹੈੜੀੀਆਂ ਂਗੱੱਲਾ ਂਉਸਨੰੂਾ ਸਕਿਹੈਜ ਮਕਿਹੈਸੂਸ 
ਕਰਵਾਉਂਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।

ਜੇਕਰ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਗੱੱਲਬਾਤਾ ਕਰਨਾ ਜਾ ਂਸਮਾਕਿਜਕ ਹੈੁਨਾਰਾ ਂਲਈ ਵਾਧੂ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਦੀੀ ਲੋੜੀ ਹੈੈ,  
ਤਾਾ ਂਤਾੁਸਂ ਕਿਕਸੇ ਥਾੈਰੇਕਿਪਸਟ ਜਾ ਂਕਿਸੱਕਿਖਆਂ ਪੇਸ਼ਾੇਵਰ ਦੀੀ ਮੱਦੀਦੀ ਲੈ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਤਾਾ ਂਜੋ ਇਹੈ ਹੈੁਨਾਰ  
ਰੋਜ਼ਾਨਾਾ ਦੀੀਆਂ ਂਸਕਿਥਾਤਾੀਆਂ ਂਕਿਵੱਚੇ ਕਿਵਕਕਿਸਤਾ ਕੀਤਾੇ ਜਾ ਸਕਣਾ।
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 ਪਹਾੁੰਚਾਯੋੋਗ ਥਾਾਵਾ ਂਅਤਾੇ ਗਤਾੀਪਿਵਧੀਆਂ ਂਲੱਭਾਣਾਾ 
ਸਮਾਕਿਜਕ ਗੱਤਾੀਕਿਵਧੀਆਂ ਂਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੋਣਾਾ ਹੈਮੇਸ਼ਾਾ ਆਂਸਾਨਾ ਨਾਹੈਂ ਹੈੁੰਦੀਾ, ਖ਼ਾਾਸ ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ ਜਦੀਂ ਸਮਾਗੱਮ ਜਾ ਂ
ਲੋਕਾ ਂਦੀੇ ਰਵੱਈਏ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਨੰੂਾ ਸ਼ਾਾਮਲ ਕਰਨਾ ਲਈ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਕਿਤਾਆਂਰ ਨਾਾ ਕੀਤਾੇ ਗੱਏ ਹੈੋਣਾ। 
ਇਸ ਲਈ ਇਹੈ ਜਾਣਾਨਾਾ ਲਾਹੈੇਵੰਦੀ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਸਥਾਾਨਾਕ ਖੇਤਾਰ ਕਿਵੱਚੇ ਕਿਕਹੈੜੇੀ ਪਹੈੁੰਚੇਯੋੋਗੱ ਪੋੋਗੱਰਾਮ 
ਅਤਾੇ ਥਾਾਵਾ ਂਉਪਲਬਧ ਹੈਨਾ। 

ਆਂਪਣਾੀ ਖੋਜ ਸ਼ਾੁਰੂ ਕਰਨਾ ਲਈ ਹੈੇਠਾਾ ਂਕੁੱਝੀ ਸਰੋਤਾ ਕਿਦੀੱਤਾੇ ਗੱਏ ਹੈਨਾ।

ਖੇਡਾ ਪੋੋਗਰਾਮਾ

ਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਨੇਾੜੀਲੇ ਖੇਡਾ ਸੰਸਥਾਾਵਾ ਂਦੀੀਆਂ ਂਵੱਬਸਾਈਟਾ ਂਵੇਖ ਕੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਪਹੈੁੰਚੇਯੋੋਗੱ ਖੇਡਾ ਪੋੋਗੱਰਾਮਾ ਂਬਾਰੇ 
ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਪੋਾਪਤਾ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ। ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ ਨੰੂਾ ਉਤਾਸ਼ਾਾਕਿਹੈਤਾ ਕਰਨਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂਰਾਸ਼ਾਟਰੀ ਖੇਡਾ ਸੰਸਥਾਾਵਾ ਂਕਿਵੱਚੇ 
ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ: 

• Disability Sports Australia (ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਕਿਲਟੀ ਸਪੋਰਟਸ ਆਂਸਟੇੇਲੀਆਂ)

• Reclink Australia (ਰੈਕਕਿਲੰਕ ਆਂਸਟੇੇਲੀਆਂ)

• Disabled Surfers Association (ਕਿਡਾਸਏਬਲਡਾ ਸਰਫ਼ਰਜ਼ ਐਸੋਸੀਏਸ਼ਾਨਾ)

ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ ਨੰੂਾ ਉਤਾਸ਼ਾਾਕਿਹੈਤਾ ਕਰਨਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂਕੁੱਝੀ ਰਾਜ-ਅਧਾਕਿਰਤਾ ਖੇਡਾ ਸੰਸਥਾਾਵਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ:

•  WA Disabled Sports Association Inc (WA ਕਿਡਾਸਏਬਲਡਾ ਸਪੋਰਟਸ ਐਸੋਸੀਏਸ਼ਾਨਾ 
ਇਕੰ) (WA)

•  Physical DisABILITY Sports Tasmania (ਕਿਫ਼ਕਿਜ਼ਕਲ ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਕਿਲਟੀ ਸਪੋਰਟਸ 
ਤਾਸਮਾਨਾੀਆਂ) (TAS)

• Access for All Abilities (ਐਕਸੱਸ ਫੋ਼ਰ ਆਂਲ ਅਕਿਬਕਿਲਟੀਜ਼) (VIC)

•  Disability Sports Northern Territory (ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਕਿਲਟੀ ਸਪੋਰਟਸ ਨੌਾਰਦੀਰਨਾ ਟੈਰੀਟਰੀ) 
(NT)

• Sporting Wheelies (ਸਪੋਰਕਿਟੰਗੱ ਵਂੀਲੀਜ਼) (QLD)

ਕਲਾ ਅਤਾੇ ਰਚਾਨੂੰਾਤਾਮਾਕ ਪੋੋਗਰਾਮਾ

ਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਨੇਾੜੇੀ ਦੀੀਆਂ ਂਕਲਾ ਸੰਸਥਾਾਵਾ ਂਬਾਰੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਲੱਭਾ ਕੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਪਹੈੁੰਚੇਯੋੋਗੱ ਕਲਾ ਪੋੋਗੱਰਾਮਾ ਂ 
ਦੀੀ ਭਾਾਲ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ। ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ ਨੰੂਾ ਉਤਾਸ਼ਾਾਕਿਹੈਤਾ ਕਰਨਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂਰਾਸ਼ਾਟਰੀ ਕਲਾ ਸੰਸਥਾਾਵਾ ਂਕਿਵੱਚੇ  
ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ: 

• Arts Access Australia (ਆਂਰਟਸ ਐਕਸੱਸ ਆਂਸਟੇੇਲੀਆਂ)

• Sensorium Theatre (ਸਂਸੋਰੀਅਮ ਥਾੀਏਟਰ)

ਕੁੱਝੀ ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ ਨੰੂਾ ਉਤਾਸ਼ਾਾਕਿਹੈਤਾ ਕਰਨਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂਰਾਜ-ਅਧਾਕਿਰਤਾ ਕਲਾ ਸੰਸਥਾਾਵਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ:

• Arts Access Victoria (ਆਂਰਟਸ ਐਕਸੱਸ ਕਿਵਕਟੋਰੀਆਂ) (VIC)

• Access Arts (ਐਕਸੱਸ ਆਂਰਟਸ) (QLD)

• Accessible Arts (ਐਕਸੱਸੇਬਲ ਆਂਰਟਸ) (NSW)

•  Disability in the Arts, Disadvantage in the Arts (ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਕਿਲਟੀ ਇਨਾ  
ਦੀ ਆਂਰਟਸ, ਕਿਡਾਸਐਡਾਵਾਟਂੇਜ ਇਨਾ ਦੀ ਆਂਰਟਸ) (WA)

ਲਾਇਬੋੇਰੀਆਂ ਂਅਤਾੇ ਸਥਾਾਨੂੰਕ ਕਂਸਲਾਂ

ਬਹੈੁਤਾ ਸਾਰੀਆਂ ਂਲਾਇਬੋੇਰੀਆਂ ਂਅਤਾੇ ਸਥਾਾਨਾਕ ਕਂਸਲਾ ਂਸਕੂਲੀ ਛੁਾੱਟੀਆਂ ਂਦੀੌਰਾਨਾ ਅਕਿਜਹੈੇ ਪੋੋਗੱਰਾਮ ਜਾ ਂਕਲੱਬ 
ਚੇਲਾਉਂਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ, ਜੋ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਦੀਾ ਸਵਾਗੱਤਾ ਕਰਦੀੇ ਹੈਨਾ। ਇਹੈ ਜਾਣਾਨਾ ਲਈ ਸੰਪਰਕ ਕਰਨਾਾ 
ਲਾਹੈੇਵੰਦੀ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਸਥਾਾਨਾਕ ਭਾਾਈਚੇਾਰੇ ਕਿਵੱਚੇ ਉਹੈ ਕਿਕਹੈੜੇੀ ਪੋੋਗੱਰਾਮ ਉਪਲਬਧ ਕਰਵਾਉਂਦੀੀਆਂ ਂ
ਹੈਨਾ।



 ਆਂਪਣਾਾ ਖੁਦੀ ਦੀਾ ਸਹਾਾਇਤਾਾ ਨੈੂੰੱਟਵਰਕ ਬਣਾਾਉਣਾਾ

ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਦੀੇ ਮਾਪੇ ਜਾ ਂਦੀੇਖਭਾਾਲ ਕਰਨਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਕਈ ਵਾਰ ਦੀੱਸਦੀੇ ਹੈਨਾ ਕਿਕ ਉਹੈ ਆਂਪਣਾੇ 
ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਇਕੱਲਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਦੀੇ ਹੈਨਾ, ਖ਼ਾਾਸ ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ ਜਦੀਂ ਉਨਂਾਾ ਂਦੀੇ ਦੀੋਸਤਾ ਜਾ ਂਪਕਿਰਵਾਰਕ ਮਂਬਰ ਪੂਰੀ 
ਤਾਰਂਾ ਂਨਾਹੈਂ ਸਮਝੀਦੀੇ ਕਿਕ ਉਹੈ ਕਿਕਹੈੜੀੀਆਂ ਂਸਕਿਥਾਤਾੀਆਂ ਂਕਿਵੱਚੇਂ ਲੰਘੰ ਰਹੈੇ ਹੈਨਾ। ਆਂਪਣਾੇ ਲਈ ਸਮਾਕਿਜਕ ਸੰਪਰਕ 
ਬਣਾਾਉਣਾਾ ਲੰਬੇ ਸਮਂ ਕਿਵੱਚੇ ਤਾੁਹੈਾਡਾੀ ਭਾਲਾਈ ਲਈ ਲਾਹੈੇਵੰਦੀ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।

ਆਂਪਣਾਾ ਨੈਾੱਟਵਰਕ ਬਣਾਾਉਣਾ ਦੀੇ ਕੁੱਝੀ ਤਾਰੀਕਿਕਆਂ ਂਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ:

• ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਸਮੂਹੈ ਨਾਾਲ ਜੁੜੀਨਾਾ, ਕਿਜੱਥਾੇ ਤਾੁਸਂ ਤਾਜਰਬੇ, ਸੁਝੀਾਅ ਅਤਾੇ ਹੈੌਸਲਾ-ਅਫ਼ਜ਼ਾਈ ਸਾਝਂੀੀ ਕਰ ਸਕੋ

• ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਨਾਾਲ ਸ਼ਾਮੂਲੀਅਤਾ ਨੰੂਾ ਉਤਾਸ਼ਾਾਕਿਹੈਤਾ ਕਰਨਾ ਵਾਲੇ ਭਾਾਈਚੇਾਰਕ ਸਮਾਗੱਮਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਕਿਹੈੱਸਾ ਲੈਣਾਾ

•  ਸਹੈਾਇਕ ਫੇਾਸਬੁੱਕ ਸਮੂਹੈਾ,ਂ ਫੋਾਰਮਾ ਂਅਤਾੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਨਾਾਲ ਸੰਬੰਕਿਧਤਾ ਨੈਾੱਟਵਰਕਾ ਂਰਾਹੈਂ ਹੈੋਰ ਮਾਕਿਪਆਂ ਂ
ਨਾਾਲ ਔਨਾਲਾਈਨਾ ਜੁੜੀਨਾਾ 

•  ਸਕੂਲ, ਗੱਤਾੀਕਿਵਧੀਆਂ ਂਜਾ ਂਆਂਪਣਾੇ ਗੱੁਆਂਢਂੰ ਕਿਵੱਚੇ ਹੈੋਰ ਮਾਕਿਪਆਂ ਂਨਾਾਲ ਸੰਪਰਕ ਬਣਾਾਉਣਾਾ।

  ”ਉਨਂਾਾ ਂਲੋਕਾ ਂਤਾਂ ਸੁਣਾਨਾਾ ਮੱਦੀਦੀਗੱਾਰ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ ਜੋ ਅਕਿਜਹੈੇ ਹੈੀ ਕਿਕਸੇ ਤਾਜਰਬੇ ਕਿਵੱਚੇਂ 
ਲੰਘੰ ਚੇੁੱਕੇ ਹੈਨਾ ... ਇਹੈ ਇਸ ਗੱੱਲ ਦੀੀ ਚੇੰਗੱੀ ਯੋਾਦੀ ਕਿਦੀਵਾਉਂਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਸਂ 
ਇਕੱਲੇ ਨਾਹੈਂ ਹੈੋ।”
– ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਚੇੇ ਦੀੇ ਮਾਪੇ।

16
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 ਆਂਪਣਾਾ ਪਿਖ਼ਆਂਲ ਰੱਖਣਾਾ
ਜਦੀਂ ਤਾੁਹੈਾਡਾਾ ਬੱਚੇਾ ਕਿਕਸੇ ਵੱਡਾੀ ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਕਿਵੱਚੇਂ ਲੰਘੰ ਕਿਰਹੈਾ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਤਾਾ ਂਆਂਪਣਾੀ ਸਾਰੀ ਤਾਾਕਤਾ ਉਸਦੀੀ 
ਕਿਤਾਆਂਰੀ ਕਿਵੱਚੇ ਲਗੱਾ ਦੀੇਣਾਾ ਸੁਭਾਾਕਿਵਕ ਗੱੱਲ ਹੈੈ। ਪਰ ਅਕਿਜਹੈਾ ਕਰਦੀੇ ਹੈੋਏ, ਮਾਤਾਾ-ਕਿਪਤਾਾ ਜਾ ਂਦੀੇਖਭਾਾਲ ਕਰਨਾ 
ਵਾਲੇ ਵਜਂ ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਜ਼ਰੂਰਤਾਾ ਂਨੰੂਾ ਭੁਾੱਲਣਾਾ ਆਂਸਾਨਾ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।

ਸਵੈ-ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਲਈ ਸਮਾ ਂਕੱਢੰਣਾਾ ਨਾਾ ਕਿਸਰਫ਼ ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਸੰਭਾਾਲੇ ਰੱਖਣਾ, ਆਂਪਣਾੀ ਮਾਨਾਕਿਸਕ 
ਕਿਸਹੈਤਾ ਦੀੀ ਰੱਕਿਖਆਂ ਕਰਨਾ, ਅਤਾੇ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਲਈ ਸ਼ਾਾਤਂਾ ਅਤਾੇ ਲੰਬੇ ਸਮਂ ਤਾੱਕ ਕਿਟਕਾਊ ਢੰੰਗੱ ਨਾਾਲ ਮੌਜੂਦੀ 
ਰਕਿਹੈਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ, ਸਗੱਂ ਇਹੈ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਨੰੂਾ ਵੀ ਕਿਸਖਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਆਂਪਣਾੀ ਦੀੇਖਭਾਾਲ 
ਕਰਨਾਾ ਕਿਸਹੈਤਾਮੰਦੀ ਜੀਵਨਾ ਦੀਾ ਇੱਕ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਕਿਹੈੱਸਾ ਹੈੈ।

ਇਹੈ ਮਾਨਾਕਿਸਕ ਥਾਕਾਵਟ ਨੰੂਾ ਰੋਕਣਾ ਲਈ ਵੀ ਬਹੈੁਤਾ ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈੈ, ਜੋ ਕਿਕ ਕਿਨਾਰਾਸ਼ਾਾ, ਥਾਕਾਵਟ, ਜਾ ਂਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਲਈ 
ਮਾਇਨੇਾ ਰੱਖਣਾ ਵਾਲੀਆਂ ਂਚੇੀਜ਼ਾ ਂਅਤਾੇ ਲੋਕਾ ਂਤਾਂ ਵੱਖ ਹੈੋਣਾ ਦੀੇ ਰੂਪ ਕਿਵੱਚੇ ਕਿਦੀਖਾਈ ਦੀੇ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ। 

 ਸਵੈ-ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਪਿਕਹਾੋ ਪਿਜਾਹਾੀ ਪਿਦੀਖਾਈ ਪਿਦੀੰਦੀੀ ਹਾੈ?
ਸਵੈ-ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਕੋਈ ਵੱਡਾੀ ਜਾ ਂਮਕਿਹੈੰਗੱੀ ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਹੈੋਣਾਾ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ - ਇਹੈ ਨਾਾ ਤਾਾ ਂਬੱਬਲ ਬਾਥਾ ਲੈਣਾ 
ਬਾਰੇ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਨਾਾ ਹੈੀ ਹੈਰ ਵੇਲੇ ਕਿਬਲਕੁਲ ਸਹੈੀ ਰੁਟੀਨਾ ਅਪਣਾਾਉਣਾ ਬਾਰੇ (ਹੈਾਲਾਕਂਿਕ ਜੇ ਇਹੈ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਲਈ 
ਕਾਰਗੱਰ ਹੈੈ ਤਾਾ ਂਕਿਬਲਕੁਲ ਠਾੀਕ ਹੈੈ!)। ਇਸਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ ਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਛੋਾਟੀਆਂ-ਂਛੋਾਟੀਆਂ ਂਗੱੱਲਾ ਂਕਰਨਾਾ ਜੋ 
ਔਖੇ ਕਿਦੀਨਾਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਵੀ ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਵਧੇਰੇ ਸੰਤਾੁਕਿਲਤਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਨਾ।

ਕੁੱਝੀ ਉਦੀਾਹੈਰਨਾਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈਨਾ:

• ਸ਼ਾਾਤਂਾੀ ਨਾਾਲ ਬੈਠਾ ਕੇ ਇੱਕ ਕੱਪ ਚੇਾਹੈ ਪੀਣਾਾ

• ਸੈਰ ਲਈ ਜਾਣਾਾ, ਦੀੌੜੀਣਾਾ ਜਾ ਂਹੈੋਰ ਕਿਕਸੇ ਕਿਕਸਮ ਦੀੀ ਕਸਰਤਾ ਕਰਨਾਾ

•  ਕਿਕਸੇ ਅਕਿਜਹੈੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਨਾਾਲ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾਾ ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਡਾੀ ਸਕਿਥਾਤਾੀ ਨੰੂਾ ਸਮਝੀਦੀਾ ਹੈੋਵੇ, ਕਿਜਵਂ ਕੋਈ ਹੈੋਰ 
ਮਾਪੇ, ਦੀੋਸਤਾ ਜਾ ਂਸਲਾਹੈਕਾਰ

• ਉਹੈ ਕੰਮ ਕਰਨਾਾ ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਪਸੰਦੀ ਹੈੋਣਾ, ਕਿਜਵਂ ਕੋਈ ਪੋੋਗੱਰਾਮ ਦੀੇਖਣਾਾ ਜਾ ਂਸੰਗੱੀਤਾ ਸੁਣਾਨਾਾ

• ਜਦੀਂ ਸੋਸ਼ਾਲ ਮੀਡਾੀਆਂ ਥਾਕਾਵਟ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਵਾਉਣਾ ਲੱਗੱੇ ਤਾਾ ਂਉਸ ਤਾਂ ਕੁੱਝੀ ਸਮਂ ਲਈ ਦੀੂਰ ਰਕਿਹੈਣਾਾ।

ਅਖ਼ਾੀਰਕਾਰ, ਆਂਪਣਾੀ ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਹੈਰ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਲਈ ਵੱਖਰੀ ਹੈੁੰਦੀੀ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਜੋ ਇੱਕ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਲਈ ਕਾਰਗੱਰ 
ਹੈੈ, ਉਹੈ ਕਿਕਸੇ ਹੈੋਰ ਲਈ ਕਾਰਗੱਰ ਹੈੋਣਾੀ ਜ਼ਰੂਰੀ ਨਾਹੈਂ ਹੈੈ। ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਗੱੱਲ ਇਹੈ ਹੈੈ ਕਿਕ ਤਾੁਸਂ ਉਹੈ ਚੇੀਜ਼ਾ ਂ
ਲੱਭੋਾ ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਨੰੂਾ ਵਧੇਰੇ ਸ਼ਾਾਤਂਾ, ਆਂਰਾਮਦੀਾਇਕ ਅਤਾੇ ਤਾਾਜ਼ਗੱੀ ਭਾਕਿਰਆਂ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਵਾਉਣਾ। 

ਹਾੱਦੀਾ ਂਤਾੈਅ ਕਰਨੂੰਾ

ਆਂਪਣਾੀਆਂ ਂਹੈੱਦੀਾ ਂਨੰੂਾ ਜਾਣਾਨਾਾ ਅਤਾੇ ਜਦੀਂ ਕੋਈ ਗੱੱਲ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਲਈ ਸੰਭਾਾਲਣਾਯੋੋਗੱ ਨਾਾ ਲੱਗੱੇ ਤਾਾ ਂ“ਨਾਹੈਂ” ਕਕਿਹੈਣਾ 
ਦੀੀ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਇਜਾਜ਼ਤਾ ਦੀੇਣਾਾ ਵੀ ਆਂਪਣਾੀ ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਕਰਨਾ ਦੀਾ ਇੱਕ ਰੂਪ ਹੈੈ।

ਜਦੀਂ ਤਾੁਸਂ ਆਂਪਣਾੇ ਆਂਪ ਨੰੂਾ ਬਹੈੁਤਾ ਦੀਬਾਅ ਹੈੇਠਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰ ਰਹੈੇ ਹੈੋਵੋ ਜਾ ਂਤਾੁਹੈਾਡਾਾ ਸਮਾ ਂਪਕਿਹੈਲਾ ਂਹੈੀ ਪੂਰੀ 
ਤਾਰਂਾ ਂਰੁੱਕਿਝੀਆਂ ਹੈੋਵੇ, ਤਾਾ ਂਤਾੁਸਂ ਵਾਧੂ ਕਿਜ਼ੰਮੇਵਾਰੀਆਂ ਂਨਾਾ ਲੈਣਾ ਜਾ ਂਅਕਿਜਹੈੇ ਲੋਕਾ ਂਜਾ ਂਗੱੱਲਬਾਤਾਾ ਂਤਾਂ ਕੁਝੀ ਦੀੂਰੀ 
ਬਣਾਾਉਣਾ ਦੀਾ ਫੈ਼ਸਲਾ ਕਰ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਡਾੀ ਊਰਜਾ ਘੰਟਾ ਕਿਦੀੰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।

ਹੈੱਦੀਾ ਂਤਾੈਅ ਕਰਨਾਾ ਉਹੈ ਤਾਰੀਕਾ ਹੈੈ ਕਿਜਸ ਰਾਹੈਂ ਅਸਂ ਆਂਪਣਾੀ ਊਰਜਾ ਦੀੀ ਰੱਕਿਖਆਂ ਕਰਦੀੇ ਹੈਾ,ਂ ਤਾਾ ਂਜੋ ਅਸਂ 
ਉਹੈਨਾਾ ਂਗੱੱਲਾ ਂਨਾਾਲ ਜੁੜੇੀ ਰਕਿਹੈ ਸਕੀਏ ਜੋ ਸਾਡੇਾ ਲਈ ਸਭਾ ਤਾਂ ਵੱਧ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਹੈਨਾ। 
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 ਮਾੱਦੀਦੀ ਮਾੰਗਣਾਾ

ਜਦੀਂ ਚੇੀਜ਼ਾ ਂਔਖੀਆਂ ਂਹੈੋ ਜਾਣਾ, ਤਾਾ ਂਮੱਦੀਦੀ ਮੰਗੱਣਾਾ - ਭਾਾਵਂ ਉਹੈ ਭਾਾਵਨਾਾਤਾਮਕ, ਕਿਵਹੈਾਰਕ ਜਾ ਂਪੇਸ਼ਾੇਵਰ ਸਹੈਾਇਤਾਾ 
ਹੈੋਵੇ - ਕਮਜ਼ੋਰੀ ਦੀੀ ਨਾਹੈਂ, ਸਗੱਂ ਤਾਾਕਤਾ ਦੀੀ ਕਿਨਾਸ਼ਾਾਨਾੀ ਹੈੈ। ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਕਿਕਸੇ ਦੀੋਸਤਾ, ਪਕਿਰਵਾਰਕ ਮਂਬਰ, 
GP (ਡਾਾਕਟਰ) ਜਾ ਂਸਲਾਹੈਕਾਰ ਨਾਾਲ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾਾ, ਮਾਕਿਪਆਂ ਂਦੀੇ ਕਿਕਸੇ ਸਮੂਹੈ ਨਾਾਲ ਜੁੜੀਨਾਾ ਜਾ ਂਸਥਾਾਨਾਕ ਦੀੇਖਭਾਾਲ 
ਕਰਨਾ ਵਾਕਿਲਆਂ ਂਦੀੀ ਕਿਕਸੇ ਸੰਸਥਾਾ ਨਾਾਲ ਸੰਪਰਕ ਕਰਨਾਾ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।

ਤਾੁਸਂ ਹੈੇਠਾਾ ਂਕਿਦੀੱਤਾੀਆਂ ਂਸੇਵਾਵਾ ਂਨਾਾਲ ਵੀ ਸੰਪਰਕ ਕਰਨਾ ਬਾਰੇ ਸੋਚੇ ਸਕਦੀੇ ਹੈੋ।

ਭਾਾਵਨੂੰਾਤਾਮਾਕ ਸਹਾਾਇਤਾਾ ਅਤਾੇ ਮਾਾਨੂੰਪਿਸਕ ਪਿਸਹਾਤਾ ਲਈ

• ਲਾਈਫ਼ਲਾਈਨੂੰ (ਸੰਕਟ ਦੀੀ ਸਕਿਥਾਤਾੀ ਕਿਵੱਚੇ 24/7 ਸਹੈਾਇਤਾਾ) 
 www.lifeline.org.au | 13 11 14

• ਪਿਬਓਂਡਾ ਬਪਿਲਊ (ਮਾਨਾਕਿਸਕ ਕਿਸਹੈਤਾ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਅਤਾੇ ਸਰੋਤਾ) 
 www.beyondblue.org.au | 1300 22 4636 

• ਕੇਅਰਰ ਗੇਟਵੇਅ (ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਕਰਨਾ ਵਾਕਿਲਆਂ ਂਲਈ ਸਹੈਾਇਤਾਾ, ਕਿਜਸ ਕਿਵੱਚੇ ਕਾਊਂਸਕਿਲੰਗੱ ਵੀ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੈ) 
 www.carergateway.gov.au | 1800 422 737

ਪਾਲਣਾ-ਪੋਸ਼ਾਣਾ ਅਤਾੇ ਪਪਿਰਵਾਰਕ ਜਾਾਣਾਕਾਰੀ ਲਈ

•  ਰੇਪਿਜ਼ੰਗ ਪਿਚਾਲਡਾਰਨੂੰ ਨੈੂੰੱਟਵਰਕ (ਪਾਲਣਾ-ਪੋਸ਼ਾਣਾ ਸਰੋਤਾ, ਅਪੰਗੱਤਾਾ-ਕਿਵਸ਼ਾੇਸ਼ਾ ਸਲਾਹੈ ਸਮੇਤਾ)  
www.raisingchildren.net.au

•  ਐਸੋਸੀਏਸ਼ਾਨੂੰ ਫਾਾਰ ਪਿਚਾਲਡਾਰਨੂੰ ਪਿਵਦੀ ਪਿਡਾਸਏਪਿਬਪਿਲਟੀ (ਕਿਵਕਟੋਰੀਆਂ ਕਿਵੱਚੇ ਮਾਕਿਪਆਂ ਂਲਈ ਸਹੈਾਇਤਾਾ 
ਅਤਾੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ): www.acd.org.au ‘ਤਾੇ ਜਾਓ | 03 9880 7000 ਜਾ ਂਖੇਤਾਰੀ ਇਲਾਕਿਕਆਂ ਂਤਾਂ ਫੋ਼ਨਾ 
ਕਰਨਾ ਵਾਲੇ 1800 654 013 ‘ਤਾੇ ਫੋ਼ਨਾ ਕਰਨਾ। 

•  Kiind (ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਦੀੀ ਪਰਵਕਿਰਸ਼ਾ ਕਰ ਰਹੈੇ ਪਕਿਰਵਾਰਾ ਂਨੰੂਾ ਸਰੋਤਾਾ ਂਅਤਾੇ ਮਾਰਗੱਦੀਰਸ਼ਾਨਾ 
ਰਾਹੈਂ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਪੋਦੀਾਨਾ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ) www.kiind.com.au | 08 6164 9806

•  ਯੋੂਥਾ ਪਿਡਾਸਏਪਿਬਪਿਲਟੀ ਐਡਾਵੋਕੇਸੀ ਸਰਪਿਵਸ (ਕਿਵਕਟੋਰੀਆਂ-ਅਧਾਕਿਰਤਾ ਸੰਸਥਾਾ, ਜੋ ਯੋੁਵਕਾ ਂਲਈ ਅਨੁਾਕੂਲ 
ਸਰੋਤਾ ਪੋਦੀਾਨਾ ਕਰਦੀੀ ਹੈੈ) www.yacvic.org.au/ydas | 0455 621 849

https://www.lifeline.org.au/
https://www.beyondblue.org.au/
https://www.carergateway.gov.au/
https://www.raisingchildren.net.au/
https://www.acd.org.au/
https://www.kiind.com.au/
http://www.yacvic.org.au/ydas
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 ਸ਼ਾਬਦੀਾਵਲੀ
ਇਸ ਕਿਕਤਾਾਬਚੇੇ ਕਿਵੱਚੇ ਵਰਤਾੇ ਗੱਏ ਸ਼ਾਬਦੀਾ ਂਅਤਾੇ ਕਿਵਚੇਾਰਾ ਂਦੀੀਆਂ ਂਕੁੱਝੀ ਸਰਲ ਕਿਵਆਂਕਿਖਆਂਵਾ ਂਹੈੇਠਾਾ ਂਕਿਦੀੱਤਾੀਆਂ ਂ
ਗੱਈਆਂ ਂਹੈਨਾ।

ਐਡਾਵੋਕੇਸੀ (ਹਾੱਕਾ ਂਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ)
ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਨੰੂਾ ਕਿਜਸ ਚੇੀਜ਼ ਦੀੀ ਲੋੜੀ ਹੈੈ, ਜੋ ਉਹੈ ਚੇਾਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ ਜਾ ਂਕਿਜਸਦੀਾ ਉਹੈ ਹੈੱਕਦੀਾਰ ਹੈੈ, ਉਸ ਬਾਰੇ 
ਆਂਵਾਜ਼ ਉਠਾਾਉਣਾ ਨੰੂਾ ਐਡਾਵੋਕੇਸੀ (ਹੈੱਕਾ ਂਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ) ਕਿਕਹੈਾ ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ। ਮਾਪੇ ਅਕਸਰ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ, 
ਡਾਾਕਟਰਾ ਂਨਾਾਲ ਜਾ ਂਵੱਖ-ਵੱਖ ਸੇਵਾਵਾ ਂਨਾਾਲ ਸੰਪਰਕ ਦੀੌਰਾਨਾ ਆਂਪਣਾੇ ਬੱਚੇੇ ਲਈ ਹੈੱਕਾ ਂਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ ਕਰਦੀੇ 
ਹੈਨਾ। 

•  ਸਵੈ-ਐਡਾਵੋਕੇਸੀ ਦੀਾ ਅਰਥਾ ਹੈੈ ਆਂਪਣਾੇ ਲਈ ਖੁਦੀ ਆਂਵਾਜ਼ ਉਠਾਾਉਣਾਾ। ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਚੇੇ ਬਾਲਗੱਾ ਂ
ਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਨਾਾਲ ਸਮਂ ਦੀੇ ਨਾਾਲ ਸਵੈ-ਐਡਾਵੋਕੇਸੀ (ਆਂਪਣਾੇ ਹੈੱਕਾ ਂਦੀੀ ਵਕਾਲਤਾ) ਕਰਨਾੀ ਕਿਸੱਖ ਸਕਦੀੇ 
ਹੈਨਾ।

ਸਪਿਹਾ-ਪਿਡਾਜ਼ਾਈਨੂੰ
ਜਦੀਂ ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਸ਼ਾੇ ਨਾਾਲ ਜੁਕਿੜੀਆਂ ਕਿਨਾੱਜੀ ਤਾਜ਼ਰਬਾ ਰੱਖਣਾ ਵਾਲੇ ਲੋਕ ਕਿਕਸੇ ਪੋੋਗੱਰਾਮ ਜਾ ਂਸਰੋਤਾ ਨੰੂਾ ਸ਼ਾੁਰੂ ਤਾਂ ਹੈੀ 
ਕਿਤਾਆਂਰ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੁੰਦੀੇ ਹੈਨਾ, ਤਾਾ ਂਇਸਨੰੂਾ ਸਕਿਹੈ-ਕਿਡਾਜ਼ਾਈਨਾ ਕਿਕਹੈਾ ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਕਿਕਤਾਾਬਚੇਾ 
ਮਾਕਿਪਆਂ ਂਅਤਾੇ ਦੀੇਖਭਾਾਲ ਕਰਨਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀਆਂ ਂਨਾਾਲ ਕਿਮਲ ਕੇ ਸਕਿਹੈ-ਕਿਡਾਜ਼ਾਈਨਾ ਕੀਤਾਾ ਕਿਗੱਆਂ ਹੈੈ।

ਅਪੰਗਤਾਾ ਲਈ ਪਿਨੂੰਆਂਂ
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਲੋਕਾ ਂਦੀੁਆਂਰਾ ਚੇਲਾਈ ਗੱਈ ਇੱਕ ਲਕਿਹੈਰ, ਜੋ ਕਕਿਹੈੰਦੀੀ ਹੈੈ ਕਿਕ ਹੈਰ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਦੀੇਖਭਾਾਲ, 
ਪਹੈੁੰਚੇਯੋੋਗੱਤਾਾ, ਮਾਣਾ-ਸਨਾਮਾਨਾ ਅਤਾੇ ਸਕਿਤਾਕਾਰ ਦੀਾ ਹੈੱਕਦੀਾਰ ਹੈੈ। ਇਹੈ ਇਸ ਗੱੱਲ ਨੰੂਾ ਵੀ ਵੇਖਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ 
ਅਪੰਗੱਤਾਾ, ਨਾਸਲਵਾਦੀ, ਗ਼ਰੀਬੀ ਅਤਾੇ ਅਸਮਾਨਾਤਾਾ ਨਾਾਲ ਜੁੜੀੀਆਂ ਂਹੈੋਰ ਪੋਣਾਾਲੀਆਂ ਂਇੱਕ-ਦੀੂਜੇ ਨਾਾਲ ਕਿਕਵਂ 
ਜੁੜੀਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।

ਅਪੰਗਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਾਣਾ
ਅਪੰਗੱਤਾਾ ‘ਤਾੇ ਮਾਣਾ ਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ, ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲਾ ਹੈੋਣਾ ਬਾਰੇ ਚੇੰਗੱਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾਾ ਅਤਾੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਨੰੂਾ 
ਸ਼ਾਰਮ ਵਾਲੀ ਗੱੱਲ ਨਾਾ ਸਮਝੀਣਾਾ। ਇਸਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਨਾਾਲ ਜੁੜੇੀ ਅਨੁਾਭਾਵਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਮੌਜੂਦੀ ਤਾਾਕਤਾਾ,ਂ 
ਸੱਕਿਭਾਆਂਚੇਾਰ ਅਤਾੇ ਭਾਾਈਚੇਾਰੇ ਨੰੂਾ ਸਵੀਕਾਰ ਕਰਨਾਾ ਅਤਾੇ ਉਨਂਾਾ ਂਦੀੀ ਕਦੀਰ ਕਰਨਾਾ।

ਭੇਾਦੀਭਾਾਵ
ਜਦੀਂ ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਨਾਾਲ ਉਸਦੀੀ ਸ਼ਾਖ਼ਾਸੀਅਤਾ ਦੀੇ ਕਿਕਸੇ ਕਿਹੈੱਸੇ, ਕਿਜਵਂ ਅਪੰਗੱਤਾਾ, ਨਾਸਲ, ਕਿਲੰਗੱ ਜਾ ਂਕਿਪਛੋਾਕੜੀ ਦੀੇ 
ਆਂਧਾਰ ‘ਤਾੇ ਅਣਾਉਕਿਚੇਤਾ ਕਿਵਵਹੈਾਰ ਕੀਤਾਾ ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ, ਤਾਾ ਂਇਸਨੰੂਾ ਭੇਾਦੀਭਾਾਵ ਕਿਕਹੈਾ ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ। ਜਦੀਂ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ 
ਲੋਕਾ ਂਨਾਾਲ ਭੇਾਦੀਭਾਾਵ ਕੀਤਾਾ ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ, ਤਾਾ ਂਇਸਨੰੂਾ ਅਪੰਗਤਾਾ-ਆਂਧਾਪਿਰਤਾ ਭੇਾਦੀਭਾਾਵ ਕਿਕਹੈਾ ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ।

•  ਪਿਸੱਧਾ ਭੇਾਦੀਭਾਾਵ ਉਦੀਂ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਜਦੀਂ ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਨਾਾਲ ਉਸਦੀੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਕਾਰਨਾ ਸਪੱਸ਼ਾਟ ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ 
ਹੈੋਰਾ ਂਨਾਾਲਂ ਮਾੜੀਾ ਕਿਵਵਹੈਾਰ ਕੀਤਾਾ ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ।

•  ਅਪਿਸੱਧੇ ਭੇਾਦੀਭਾਾਵ ਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ, ਜਦੀਂ ਕੋਈ ਕਿਨਾਯੋਮ ਜਾ ਂਨਾੀਤਾੀ ਉਪਰਂ ਤਾਾ ਂਸਾਕਿਰਆਂ ਂਲਈ ਇੱਕੋ ਕਿਜਹੈੀ 
ਲੱਗੱੇ, ਪਰ ਅਸਲ ਕਿਵੱਚੇ ਕਿਕਸੇ ਖ਼ਾਾਸ ਸਮੂਹੈ, ਕਿਜਵਂ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਲੋਕਾ ਂਲਈ, ਗੱੱਲਾ ਂਨੰੂਾ ਹੈੋਰ ਔਖਾ 
ਬਣਾਾ ਦੀੇਵੇ।

ਸੰਪੂਰਨੂੰ ਸਹਾਾਇਤਾਾ
ਇਸਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ ਅਕਿਜਹੈੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਜੋ ਕਿਸਰਫ਼ ਰੋਗੱ ਦੀੀ ਪਛਾਾਣਾ ‘ਤਾੇ ਨਾਹੈਂ, ਸਗੱਂ ਪੂਰੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ‘ਤਾੇ 
ਕਿਧਆਂਨਾ ਦੀੇਵੇ। ਇਸ ਕਿਵੱਚੇ ਭਾਾਵਨਾਾਤਾਮਕ ਭਾਲਾਈ, ਪਕਿਰਵਾਰਕ ਜੀਵਨਾ, ਦੀੋਸਤਾੀਆਂ ਂਅਤਾੇ ਜੀਵਨਾ ਦੀੇ ਹੈੋਰ ਪੱਖ 
ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੁੰਦੀੇ ਹੈਨਾ, ਨਾਾ ਕਿਕ ਕਿਸਰਫ਼ ਥਾੈਰੇਪੀ ਜਾ ਂਸਕੂਲ ਨਾਾਲ ਸੰਬੰਕਿਧਤਾ ਗੱੱਲਾ।ਂ

ਪਿਵਅਕਤਾੀਗਤਾ ਪਿਸੱਪਿਖਆਂ ਯੋੋਜਾਨੂੰਾ (IEP)
ਇਹੈ ਇੱਕ ਦੀਸਤਾਾਵੇਜ਼ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ ਜੋ ਪਕਿਰਵਾਰ ਅਤਾੇ ਕਿਵਕਿਦੀਆਂਰਥਾੀ ਦੀੀ ਸਲਾਹੈ ਨਾਾਲ ਸਕੂਲ ਵੱਲਂ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕੀਤਾਾ 
ਜਾਦਂੀਾ ਹੈੈ। ਇਸ ਕਿਵੱਚੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਕਿਦੀਆਂਰਥਾੀ ਲਈ ਕਿਸੱਖਣਾ ਸੰਬੰਧੀ ਟੀਚੇੇ, ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਦੀੀਆਂ ਂਲੋੜੀਾ ਂਅਤਾੇ 
ਵਾਜਬ ਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਦੀਰਸਾਈਆਂ ਂਜਾਦਂੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ।
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ਪਿਨੂੰੱਜਾੀ ਤਾਜ਼ਰਬਾ

ਕਿਨਾੱਜੀ ਤਾਜ਼ਰਬਾ ਰੱਖਣਾ ਵਾਲਾ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਉਹੈ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਕਿਜਸਨੇਾ ਖੁਦੀ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਨਾਾਲ ਜੀਵਨਾ ਕਿਬਤਾਾਉਣਾ ਦੀਾ 
ਤਾਜ਼ਰਬਾ ਕੀਤਾਾ ਹੈੋਵੇ ਜਾ ਂਕਿਕਸੇ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕੀਤਾੀ ਹੈੋਵੇ। ਇਹੈ ਕਿਗੱਆਂਨਾ ਬਹੈੁਤਾ 
ਕੀਮਤਾੀ ਹੈੁੰਦੀਾ ਹੈੈ, ਅਤਾੇ ਕਿਬਹੈਤਾਰ ਸੇਵਾਵਾ ਂਅਤਾੇ ਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ ਂਕਿਵਕਕਿਸਤਾ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ।

NDIS

ਨੈਾਸ਼ਾਨਾਲ ਕਿਡਾਸਏਕਿਬਕਿਲਟੀ ਇਸ਼ੰਾੋਰਂਸ ਸਕੀਮ (NDIS) ਸਰਕਾਰ ਦੀਾ ਇੱਕ ਪੋੋਗੱਰਾਮ ਹੈੈ, ਜੋ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ 
ਲੋਕਾ ਂਲਈ ਸਹੈਾਇਤਾਾਵਾ ਂਅਤਾੇ ਸੇਵਾਵਾ ਂਵਾਸਤਾੇ ਫੰਾਡਾ ਪੋਦੀਾਨਾ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ।

ਵਾਜਾਬ ਤਾਬਦੀੀਲੀ

ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਕੀਤਾੀ ਗੱਈ ਅਕਿਜਹੈੀ ਤਾਬਦੀੀਲੀ, ਜੋ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਕਿਵਕਿਦੀਆਂਰਥਾੀ ਨੰੂਾ ਕਿਸੱਖਣਾ ਦੀੀ ਪੋਕਿਕਕਿਰਆਂ 
ਕਿਵੱਚੇ ਭਾਾਗੱ ਲੈਣਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਦੀੀ ਹੈੈ। ਸਕੂਲਾ ਂਲਈ ਕਾਨੰੂਾਨਾੀ ਤਾੌਰ ‘ਤਾੇ ਅਕਿਜਹੈੀਆਂ ਂਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਕਰਨਾਾ 
ਲਾਜ਼ਮੀ ਹੈੈ। ਇਨਂਾਾ ਂਕਿਵੱਚੇ ਕਿਵਕਿਦੀਆਂਰਥਾੀ ਨੰੂਾ ਵਾਧੂ ਸਮਾ ਂਦੀੇਣਾਾ ਜਾ ਂਸਹੈਾਇਕ ਸਟਾਫ਼, ਸ਼ਾਾਤਂਾ ਥਾਾਵਾ ਂਜਾ ਂਕਿਸੱਖਣਾ ਦੀੇ 
ਵੱਖ-ਵੱਖ ਤਾਰੀਕੇ ਉਪਲਬਧ ਕਰਵਾਉਣਾਾ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ।

ਸਵੈ-ਦੀੇਖਭਾਾਲ

ਇਸਦੀਾ ਮਤਾਲਬ ਹੈੈ ਆਂਪਣਾੀ ਭਾਲਾਈ ਦੀਾ ਕਿਧਆਂਨਾ ਰੱਖਣਾ ਲਈ ਕੁੱਝੀ ਕਰਨਾਾ। ਇਸ ਕਿਵੱਚੇ ਰੋਜ਼ਾਨਾਾ ਦੀੀਆਂ ਂ
ਛੋਾਟੀਆਂ-ਂਛੋਾਟੀਆਂ ਂਗੱੱਲਾ ਂਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੋ ਸਕਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ, ਕਿਜਵਂ ਕਸਰਤਾ ਕਰਨਾਾ ਜਾ ਂਕਿਕਸੇ ਦੀੋਸਤਾ ਨਾਾਲ ਗੱੱਲ ਕਰਨਾਾ, 
ਜੋ ਸਾਨੰੂਾ ਆਂਰਾਮਦੀਾਇਕ ਅਤਾੇ ਤਾਾਜ਼ਗੱੀ ਭਾਕਿਰਆਂ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਦੀੀਆਂ ਂਹੈਨਾ। 

ਕਲੰਕ

ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਬਾਰੇ ਉਸਦੀੀ ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਸ਼ਾੇਸ਼ਾਤਾਾ, ਕਿਜਵਂ ਅਪੰਗੱਤਾਾ, ਦੀੇ ਆਂਧਾਰ ‘ਤਾੇ ਰੱਖੀਆਂ ਂਗੱਈਆਂ ਂਅਣਾਉਕਿਚੇਤਾ 
ਧਾਰਨਾਾਵਾ ਂਜਾ ਂਰਵੱਈਏ। ਕਲੰਕ ਲੋਕਾ ਂਨੰੂਾ ਬਾਹੈਰ ਕੱਢੰੇ ਜਾ ਂਸ਼ਾਰਕਿਮੰਦੀਾ ਮਕਿਹੈਸੂਸ ਕਰਵਾ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ, ਭਾਾਵਂ ਉਹੈਨਾਾ ਂ
ਨੇਾ ਕੁੱਝੀ ਵੀ ਗ਼ਲਤਾ ਨਾਾ ਕੀਤਾਾ ਹੈੋਵੇ।

ਤਾਾਕਤਾ-ਆਂਧਾਪਿਰਤਾ ਭਾਾਸ਼ਾਾ

ਅਕਿਜਹੈੇ ਸ਼ਾਬਦੀ ਅਤਾੇ ਵਾਕਾਸ਼ਂਾ ਜੋ ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਦੀੀਆਂ ਂਤਾਾਕਤਾਾ ਂਅਤਾੇ ਰੁਚੇੀਆਂ ਂ‘ਤਾੇ ਕਿਧਆਂਨਾ ਕਂਕਿਦੀੇਤਾ ਕਰਦੀੇ ਹੈਨਾ, 
ਨਾਾ ਕਿਕ ਕਿਸਰਫ਼ ਉਸ ਦੀੀਆਂ ਂ‘ਸੀਮਾਵਾ’ਂ ਜਾ ਂਸਹੈਾਇਤਾਾ ਦੀੀਆਂ ਂਲੋੜੀਾ ਂ‘ਤਾੇ। ਤਾਾਕਤਾ-ਆਂਧਾਕਿਰਤਾ ਭਾਾਸ਼ਾਾ ਦੀਾ ਮਤਾਲਬ 
ਹੈੈ, ਕਿਕਸੇ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਨੰੂਾ ਉਸਦੀੇ ਹੈੁਨਾਰਾ,ਂ ਪਸੰਦੀਾ ਂਅਤਾੇ ਮਹੈੱਤਾਵ ਸਮੇਤਾ ਇੱਕ ਸੰਪੂਰਨਾ ਕਿਵਅਕਤਾੀ ਵਜਂ ਪੇਸ਼ਾ ਕਰਨਾਾ।  

ਤਾਬਦੀੀਲੀ ਯੋੋਜਾਨੂੰਾ

ਇੱਕ ਅਕਿਜਹੈਾ ਦੀਸਤਾਾਵੇਜ਼ ਜੋ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਅਤਾੇ ਸਕੂਲ ਨੰੂਾ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਦੀੀ ਕਿਜ਼ੰਦੀਗੱੀ ਕਿਵੱਚੇ ਆਂਉਣਾ ਵਾਲੀ ਕਿਕਸੇ ਵੱਡਾੀ 
ਤਾਬਦੀੀਲੀ, ਕਿਜਵਂ ਪੋਾਇਮਰੀ ਸਕੂਲ ਤਾਂ ਹੈਾਈ ਸਕੂਲ ਕਿਵੱਚੇ ਜਾਣਾ ਦੀੀ ਕਿਤਾਆਂਰੀ ਕਰਨਾ ਕਿਵੱਚੇ ਮੱਦੀਦੀ ਕਰਦੀਾ ਹੈੈ। 
ਇਸ ਕਿਵੱਚੇ ਤਾੁਹੈਾਡੇਾ ਬੱਚੇੇ ਬਾਰੇ ਜਾਣਾਕਾਰੀ, ਉਸ ਦੀੀਆਂ ਂਤਾਾਕਤਾਾ ਂਅਤਾੇ ਸਫ਼ਲ ਹੈੋਣਾ ਲਈ ਲੋੜੀਂਦੀੀ ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਬਾਰੇ 
ਵੇਰਵੇ ਸ਼ਾਾਮਲ ਹੈੋ ਸਕਦੀੇ ਹੈਨਾ।

ਬੇਦੀਾਅਵਾ: “ਟੇਕ ਚੇਾਰਜ ਆਂਫ਼ ਚੇਂਜ“ ਪੋੋਜੈਕਟ ਨੰੂਾ ਆਂਸਟੇੇਲੀਆਂਈ ਸਰਕਾਰ ਦੀੇ ਕਿਸਹੈਤਾ, ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਅਤਾੇ ਬੁਢੰਾਪਾ ਕਿਵਭਾਾਗੱ ਤਾਂ ਫੰਾਡਾ ਪੋਾਪਤਾ ਹੈੋਇਆਂ ਹੈੈ, 
ਤਾਾ ਂਜੋ ਅਪੰਗੱਤਾਾ ਵਾਲੇ ਬੱਕਿਚੇਆਂ ਂਅਤਾੇ ਯੋੁਵਕਾ ਂਦੀੇ ਪਕਿਰਵਾਰਾ ਂਨੰੂਾ ਉਨਂਾਾ ਂਦੀੇ ਜੀਵਨਾ ਦੀੌਰਾਨਾ ਵੱਖ-ਵੱਖ ਮਹੈੱਤਾਵਪੂਰਨਾ ਤਾਬਦੀੀਲੀਆਂ ਂਵਾਲੇ ਪੜੀਾਵਾ ਂਦੀੌਰਾਨਾ 
ਸਹੈਾਇਤਾਾ ਕੀਤਾੀ ਜਾ ਸਕੇ। ਇਹੈ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਇੱਕ ਆਂਮ ਮਾਰਗੱਦੀਰਸ਼ਾਨਾ ਵਜਂ ਪੋਦੀਾਨਾ ਕੀਤਾੀ ਗੱਈ ਹੈੈ ਅਤਾੇ ਹੈੋ ਸਕਦੀਾ ਹੈੈ ਕਿਕ ਇਸ ਕਿਵੱਚੇ ਸਭਾ ਤਾਂ ਨਾਵਂ ਅਤਾੇ 
ਤਾਾਜ਼ਾ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਸ਼ਾਾਮਲ ਨਾਾ ਹੈੋਵੇ। ਇਹੈ ਤਾੱਥਾ ਸ਼ਾੀਟਾ ਂਅਕਤਾੂਬਰ 2025 ਤਾੱਕ ਦੀੀ ਜਾਣਾਕਾਰੀ ਦੀੇ ਆਂਧਾਰ ‘ਤਾੇ ਕਿਤਾਆਂਰ ਕੀਤਾੇ ਗੱਏ ਹੈਨਾ। ਸਰੋਤਾਾ ਂਦੀਾ ਪੂਰਾ 
ਸੰਗੱੋਕਿਹੈ cyda.org.au ‘ਤਾੇ ਜਾ ਕੇ ਵੇਖੋ।

http://cyda.org.au
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